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บทคดัย่อ 
 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) พัฒนาแนวทางการประเมินทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมของผู้ เรียน ตามแนวคิดการประเมิน
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 2) ทดลองใช้แนวทางการประเมินที่พัฒนาขึ้นด้วยเทคนิคการวิจัยเชิงปฏบิัติการ และ 3) ประเมินคุณภาพแนวทาง 
การประเมินของผู้ เรียนตามแนวคิดการประเมินผู้ เรียนในศตวรรษที่ 21 การวิจัยคร้ังนี้ ใช้รูปแบบการวิจัยและพัฒนา (Research and 
Development) ที่มีการผสานวิธีทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตัวแปรที่ใช้ คือ ทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมของผู้เรียน จากกรอบแนวคิด
เพ่ือการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 โดยภาคีเพ่ือทกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 (Partnership for 21st Century Skills, 2009) จ านวน 3 ด้าน ได้แก่ การ
สร้างสรรค์และนวัตกรรม การคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา การสื่อสารและการร่วมมือ กลุ่มตัวอย่างในการทดลองใช้แนวทางการ
ประเมิน ได้แก่ นักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 โรงเรียนพิริยาลัยจังหวัดแพร่ ปีการศกึษา 2558 จ านวน 41 คน ครูจ านวน 3 คน โดย
ใช้เทคนิคการวิจัยเชิงปฏบิัติการ (Action Research) ตามวงจร PAOR จ านวน 2 วงรอบ ผลการวิจัยพบว่า 1) แนวทางการประเมินที่พัฒนาขึ้ น
ประกอบด้วย โครงสร้างความสมัพันธ์กันของรายละเอียด 6 องค์ประกอบได้แก่ วัตถุประสงค์การประเมิน องค์ประกอบของทกัษะและตัวช้ีวัด 
เทคนิควิธกีารประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน การตัดสนิการประเมิน และการรายงานผลการประเมิน 2) ผลการทดลองใช้แนวทาง
ประเมินวงรอบที่ 1 นักเรียนมีคะแนนเฉล่ียของทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม เท่ากับ 64.44 และวงรอบที่ 2 มีคะแนนเฉล่ีย 69.49 ใน
ภาพรวมนักเรียนมีระดับทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในระดับดีมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 65.88 และระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 
34.16 3) ผลการประเมินคุณภาพของแนวทางการประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมของผู้ เรียนตามแนวคิดการประเมินผู้ เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 ทั้ง 4 ด้าน มีคุณภาพในภาพรวม อยู่ในระดับมาก  

 
ค าส าคญั: ทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  แนวคิดการประเมินผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  ทกัษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรม  
   ทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา  ทกัษะการสื่อสารและการร่วมมือ 
 

Abstract 
 The purposes of this study were; 1) to develop an approach to assess learning and innovation skills of learners using Assessment of 
Learner Method in 21st Century, 2) to try out the developed approach by using action research, and 3) to assess the developed 
approach based on 21st Century Learner Assessment Framework. The research design was Research and Development. This research 
used a mixed method of quantitative and qualitative researches. The variables were learning and innovation skills based on Partnership 
for 21st Century Skills ( 2009) , consisting of three dimensions:  creativity and innovation skills, critical thinking and problem 
solving skills, and communication and collaboration skills. The samples of this study consisted of 41 eleventh grade students and 3 
teachers in 2015 academic year at Piriyalai School, Phrae. The developed approach was tried out by using two PAOR cycle of 
action research. The results of this research showed that 1) the developed approach consisted of interrelated structure of 6 elements: 
Assessment objectives, Elements of skill and indicators, Assessment techniques, Assessment tools, Judgment, and Report, 2)The 
results of trying out the developed approach showed that the first assessment cycle had mean score 64.44 and the second assessment 
cycle had mean score 69.49. Overall the assessment found that 65.88% of students had highest level of learning and innovation 

เกบ็ข้อมูลเชิงประจักษ์ เพ่ือน าผลมาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
วิธีการทางสถิติ เพ่ือด าเนินการยืนยันความส าคัญของ
องคป์ระกอบและตวับ่งชี้ที่พัฒนาขึ้นตามรปูแบบ 
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skills and 34.16% of them had moderate level, 3) Overall the developed assessment approach had high level of quality.  
 
Keywords: Learning and Innovation Skills, 21st Century Learner Assessment Framework, Creativity and Innovation Skill,  
   Critical Thinking and Problem Solving Skill, Communication and Collaboration Skill. 
 

บทน า 
 

 การปฏริูปการศึกษาในระดบัโลก ในปี พ.ศ.2544 ซึ่ง
เป็นปีที่ก้าวสู่ศตวรรษที่ 21 (ค.ศ.2001) ค าว่า “ทักษะ
แห่งศตวรรษที่ 21” หรือ “21st Century Skills” ได้เกิด 
ผลกระทบต่อการจัดการศึกษาทั่วโลก สิ่งที่ปรากฏเป็น
รปูธรรม คอื การก าหนดให้เป็นระเบียบวาระแห่งชาติของ 
หลายประเทศในการปฏริปูการศึกษา ส าหรับประเทศไทย
เริ่มเมื่อปี พ.ศ.2551 โดยหน่วยงานภาครัฐได้ก าหนดให้มี
การปฏริูปการศึกษาอย่างต่อเนื่อง เรียกว่า การปฏริูปการ 
ศึกษาในทศวรรษที่สอง (ปีพ.ศ.2552-2561) การปฏริปู
ในรอบนี้ มีการปรับหลักสูตรระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เป็นหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 เพ่ือให้สอดคล้องกบัทศิทางการปฏริปูการศึกษาใน
ระดับโลกที่มุ่งเน้นปฏิรูปการเรียนรู้อีกครั้ง โดยเน้นการ
สอนให้น้อยลงแต่ให้ผู้เรียนรู้มากขึ้น (Teach Less Learn 
More) ทั้งนี้  ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดจุดหมายของหลักสตูรข้อที่ 
2 ไว้ว่า เมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้เรียนจะต้องมคีวามรู้
อันเป็นสากล และมีความสามารถในการสื่อสาร การคิด 
การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต โดยมุ่ง
เพ่ือพัฒนาก าลังคนรองรับการพัฒนาคุณภาพคนไทยให้มี
ภมูิคุ้มกันต่อการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาประเทศใน
อนาคต (The Ministry of Education, 2008) ในช่วงทศวรรษ
ที่ผ่านมา มหีลักฐานเชิงประจักษ์ที่บ่งบอกถึงความจ าเป็น 
ที่ต้องมีการปรับปรุง พัฒนาการศึกษา อันเนื่องจากการ
ขยายตัวอย่างกว้างขวางของสื่อและเทคโนโลยีขั้นสูง สื่อ 
คอมพิวเตอร์และสื่ออเิลก็ทรอนิกสต่์างๆ ได้เข้ามามีบทบาท
ส าคัญในวิถีของมนุษย์ทั่วโลก ส่งผลให้ชีวิตมนุษย์เกดิการ
เปล่ียนแปลงอย่างเห็นได้ชัดเจน ทั้งทางบวกและทางลบ 
เดก็ เยาวชน และพลเมืองของประเทศในศตวรรษที่ 21 
ต้องมีชีวิตอยู่ท่ามกลางกระแสการเปล่ียนแปลงที่เป็นไป
อย่างรวดเร็ว คนที่มีความรู้ และทักษะในการร่วมมือกับ
การเปล่ียนแปลงที่เกดิขึ้นอย่างต่อเนื่องและสามารถปรับตัว
ให้เข้ากบัสถานการณ์ใหม่ๆ ได้เท่านั้นที่จะประสบผลส าเรจ็  
(Kay, 2010) การด ารงชีวิตอยู่ในสภาพการณ์เช่นนี้  การ

จัดการศึกษาแบบเดมิไม่สามารถบรรลุเป้าหมายที่จะน าพา
ประชากรให้มคุีณภาพชีวิตที่ดไีด้ จ าเป็นต้องมีการออกแบบ
การเรียนรู้และการประเมนิแบบใหม่ที่มคีวามเหมาะสมกบั
สภาพการณ์ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือใช้ในการพัฒนาผู้ เรียน
ให้สามารถด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพและมคีวามสขุ ทกัษะ
การเรียนรู้ และนวัตกรรม  (Learning and Innovation 
Skill) ถือว่า เป็นทักษะพ้ืนฐานที่ส  าคัญด้านหนึ่งที่มนุษย์
ในศตวรรษที่ 21 ทุกคนต้องเรียนรู้  เนื่องจากโลกมีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเรว็และมีความซับซ้อนมากขึ้น คน
ที่อ่อนแอในทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมจะใช้ชีวิตยาก 
ล าบากขึ้นในอนาคต โดยทกัษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรมนี้
อยู่บนยอดของกรอบแนวคิดทกัษะในศตวรรษที่ 21 ของ
ภาคี เพ่ือทกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 (Partnership for 21st 
Century Skills, 2009) หรือที่ เรียกว่า Knowledge and 
Skills Rainbow ซึ่งถอืเป็นหัวใจของทกัษะเพ่ือการด ารงชีวิต
ในศตวรรษที่ 21 นักเรียนจะต้องใช้ทักษะเหล่านี้ ในการ
ด ารงชีวิต เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของตนเอง เพ่ือการ
ท างานสร้างสรรค์ที่มีคุณค่าต่อการด ารงชีวิตในโลกของ
การท างานที่เน้นความรู้ความสามารถเฉพาะตวัของบุคคล  
 การวัดและประเมินผลการเรียนในประเทศไทยที่ผ่านมา 
จากรายงานวิจัยของสถาบนัวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย 
(ทดีอีาร์ไอ) ชี้ ให้เหน็ว่า ระบบการวัดผลประเมนิผลการเรียน 
ในปัจจุบัน ที่เน้นการทดสอบเป็นหลัก ไม่สามารถน าพา
นักเรียนให้มทีกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 ได้ เนื่องจากข้อสอบ
ส่วนใหญ่มีลักษณะท่องจ าและมุ่งเน้นแต่เนื้ อหา ไม่ส่งเสริม
การคิดวิเคราะห์ และทักษะอื่นที่จ าเป็น เช่น ความคิด
สร้างสรรค์และการท างานเป็นทมี ทดีีอาร์ไอยังได้เสนอให้
มีการปฏริูประบบการประเมิน ได้แก่ ควรมีวิธกีารวัดและ
ประเมนิผลที่หลากหลาย เช่น การใช้ระบบแฟ้มงาน โครงงาน 
การสอบวัดความรู้ เป็นการประเมนิผลเพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนตลอดเส้นทางการเรียนรู้  และควรใช้เทคโนโลยี
เป็นตวัช่วยให้การประเมนิเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพมาก
ขึ้น (Thailand Development Research Institute, 2013) 
ส าหรับแนวคิดการประเมินทักษะศตวรรษที่ 21 ของ
นักวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศที่ส  าคัญ ได้แก่ 
แนวคิดการประเมินในศตวรรษที่ 21 ของ Reeves (2010) 
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3 ประการ ได้แก่ การประเมนิตามเงื่อนไขที่แปรเปล่ียนได้
ไม่ใช่ตามเงื่อนไขมาตรฐานเดียวกนัหมด การประเมนิแบบ
เปิดเผยไม่ใช่เป็นความลับ และการประเมินเป็นทีมไม่ใช่
รายบุคคล Darling-Hammond and McCloskey (2008) 
เสนอแนวคิดการประเมินทักษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
ไว้ว่า การประเมินที่แท้จริงไม่ควรจ ากัดอยู่เพียงแค่การ
ทดสอบเพ่ือให้เกรด การประเมินที่ได้ผล คือ การมอบหมาย
งานให้นักเรียนท าด้วยตนเองพร้อมกบัคอยแนะน าวิธแีละ
ความคดิเหน็ที่จะช่วยขยายความเข้าใจของนักเรียน เพ่ือที่
นักเรียนจะได้เรียนรู้วิธีท างานของตน และแก้ไขปัญหาได้ 
นอกจากนี้  Dechakoop and Yindeesook (2015) ยังได้
เสนอลักษณะที่ส  าคัญของการประเมินผลการเรียนรู้ตาม
สภาพจริงในศตวรรษที่ 21 ไว้ว่า เป็นการประเมินที่มีการ
ปฏิบัติไปพร้อมๆ กับการจัดการเรียนการสอน เป็นการ
ประเมินเน้นพฤติกรรมการแสดงออกของผู้เรียนที่แสดง
ออกมาจริงๆ เน้นการประเมนิตนเอง และการประเมนิผล
งานหรือชิ้นงานที่ผู้เรียนสร้างขึ้น  
 จากแนวคดิการประเมนิทกัษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
ข้างต้นนี้  ในต่างประเทศมีการวัดและประเมินทกัษะแห่ง
ศตวรรษที่  21 อย่างหลากหลาย ได้แก่ Osman, Soh and 
Arsad (2010) พัฒนาเครื่องมือวัดทกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 
ส าหรับนักเรียนมาเลเซียในวิชาวิทยาศาสตร์ วิชาชีววิทยา 
และวิชาฟิสิกส์ Huang et al. (2010) ศึกษานักเรียน
โปรแกรม LA’s BEST เกี่ยวกับทักษะการมีส่วนร่วมของ
นักเรียน ทกัษะการตดิต่อสื่อสารและการรับรู้ความสามารถ
ของตนเอง นอกจากนั้นยังมีกลุ่มวิจัยของ Svihla et al. 
(2009) ได้พัฒนาการประเมินแบบกระตือรือร้นส าหรับ
ทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (Interactive Learning Assessment 
for 21st Century) โดยใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน ในประเทศไทย 
มกีารพัฒนาแบบประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดย Bureau of Educational 
Testing (2012) งานวิจัยของ Ongardwanich (2013) ที่ได้
พัฒนาเครื่องมอืวัดทกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 ส าหรบันักเรียน
ระดบัมธัยมศึกษาตอนต้น งานวิจัยของ Chaktrimongkhol 
(2013) ที่ได้พัฒนาแบบวัดทักษะการคิด ส าหรับการ
ประเมินคุณภาพผู้ เรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 งาน 
วิจัยของ Panya (2009) ได้สร้างและหาคุณภาพแบบวัด
ทกัษะชีวิตของนักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จาก
การวิจัยที่ผ่านมา พบว่า ยังไม่มีหลักฐานแสดงให้เห็นถึง

แนวทางการประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ซึ่ง
ถือว่าเป็นทักษะที่ส  าคัญของผู้ เรียนในศตวรรษที่ 21 ใน
องค์ประกอบต่างๆ ที่ชัดเจน เหมาะสม น าไปใช้ได้ใน
สภาพจริงได้ 
 จากความส าคัญของทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม
และความส าคัญของการประเมินทกัษะผู้ เรียนในศตวรรษ 
ที่ 21 ข้างต้น ในฐานะที่ผู้วิจัยเป็นครูผู้สอนในระดับการ 
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย ตามหลักสตูร
ของโรงเรียนมาตรฐานสากล ที่มีการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือให้ผู้ เรียนมีคุณลักษณะและศักยภาพความเป็นสากล 
คอื เป็นบุคคลที่มทีกัษะในการค้นคว้าแสวงหาความรู้และ
มคีวามรู้ พ้ืนฐานที่จ าเป็น สามารถคิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ 
สร้างสรรค์ สื่อสารอย่างมปีระสทิธผิล ซึ่งมีเคร่ืองมอืในการ
พัฒนาทกัษะของนักเรียนตามหลักที่มุ่งเน้นการเสริมสร้าง
ความรู้  ความสามารถและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกบัหลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 คือ การจัดการ
สอนรายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent 
Study: IS) ที่ถือว่าเป็นการจัดการเรียนการสอนที่พัฒนา
ทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมของผู้ เรียน โดยใช้รูปแบบ
การจัดการเรียนรู้  แบบใช้โครงงานเป็นฐานและใช้ปัญหา
เป็นฐาน ซึ่งสอดคล้องกบั Bob Pearlman (2010 as cited 
in Sungong, 2012) ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนรู้ โดยใช้
โครงงานเป็นฐานและการใช้ปัญหาเป็นฐาน คือรูปแบบ
การสอนที่ ช่วยให้นักเรียนเกิดประสบการณ์การเรียนรู้  
ได้แก่ นักเรียนได้ เรียนรู้ การท างานร่วมกันเป็นทีม  
ได้เรียนรู้ในการคดิวิเคราะห์จากปัญหาที่ซับซ้อน ได้เรียนรู้
ที่จะสื่อสารทั้งการใช้วาจาและการน าเสนอ สื่อสารด้วย 
การเขยีน ได้เรียนรู้ที่จะใช้ความคดิสร้างสรรค์เพ่ือสร้างสิ่ง
ที่มคุีณค่า นักเรียนได้เรียนรู้ที่จะใช้เทคโนโลยี และได้เรียน
เนื้ อหาจากการวิจัยค้นคว้าด้วยตนเอง ซึ่งทักษะต่างๆ ที่
เกิดขึ้นกับผู้เรียนเหล่านี้ คือทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ถือ
เป็นการเตรียมตัวผู้ เรียนให้ประสบผลส าเร็จในโลกของ
การท างานในศตวรรษที่ 21 ต่อไป ผู้วิจัยจึงมคีวามสนใจที่จะ
พัฒนาแนวทางการประเมินทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
ตามแนวคดิการประเมนิผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ของนักเรียน
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งถือว่าเป็นช่วงที่จะ
เตรียมเข้าสู่การเลือกเรียนต่อในระดับมหาวิทยาลัย หรือ
สายวิชาชีพ เพ่ือเร่ิมเรียนรู้ทักษะเฉพาะที่นักเรียนสนใจ
ส าหรับการออกไปใช้ชีวิตในสงัคมภายนอกในอนาคต การ

skills and 34.16% of them had moderate level, 3) Overall the developed assessment approach had high level of quality.  
 
Keywords: Learning and Innovation Skills, 21st Century Learner Assessment Framework, Creativity and Innovation Skill,  
   Critical Thinking and Problem Solving Skill, Communication and Collaboration Skill. 
 

บทน า 
 

 การปฏริูปการศึกษาในระดบัโลก ในปี พ.ศ.2544 ซึ่ง
เป็นปีที่ก้าวสู่ศตวรรษที่ 21 (ค.ศ.2001) ค าว่า “ทักษะ
แห่งศตวรรษที่ 21” หรือ “21st Century Skills” ได้เกิด 
ผลกระทบต่อการจัดการศึกษาทั่วโลก สิ่งที่ปรากฏเป็น
รปูธรรม คอื การก าหนดให้เป็นระเบียบวาระแห่งชาติของ 
หลายประเทศในการปฏริปูการศึกษา ส าหรับประเทศไทย
เริ่มเมื่อปี พ.ศ.2551 โดยหน่วยงานภาครัฐได้ก าหนดให้มี
การปฏริูปการศึกษาอย่างต่อเนื่อง เรียกว่า การปฏริูปการ 
ศึกษาในทศวรรษที่สอง (ปีพ.ศ.2552-2561) การปฏริปู
ในรอบนี้ มีการปรับหลักสูตรระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เป็นหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 เพ่ือให้สอดคล้องกบัทศิทางการปฏริปูการศึกษาใน
ระดับโลกที่มุ่งเน้นปฏิรูปการเรียนรู้อีกครั้ง โดยเน้นการ
สอนให้น้อยลงแต่ให้ผู้ เรียนรู้มากขึ้น (Teach Less Learn 
More) ทั้งนี้  ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดจุดหมายของหลักสตูรข้อที่ 
2 ไว้ว่า เมื่อจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้เรียนจะต้องมคีวามรู้
อันเป็นสากล และมีความสามารถในการสื่อสาร การคิด 
การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต โดยมุ่ง
เพ่ือพัฒนาก าลังคนรองรับการพัฒนาคุณภาพคนไทยให้มี
ภมูิคุ้มกันต่อการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาประเทศใน
อนาคต (The Ministry of Education, 2008) ในช่วงทศวรรษ
ที่ผ่านมา มีหลักฐานเชิงประจักษ์ที่บ่งบอกถึงความจ าเป็น 
ที่ต้องมีการปรับปรุง พัฒนาการศึกษา อันเนื่องจากการ
ขยายตัวอย่างกว้างขวางของสื่อและเทคโนโลยีขั้นสูง สื่อ 
คอมพิวเตอร์และสื่ออเิลก็ทรอนิกสต่์างๆ ได้เข้ามามีบทบาท
ส าคัญในวิถีของมนุษย์ทั่วโลก ส่งผลให้ชีวิตมนุษย์เกดิการ
เปล่ียนแปลงอย่างเห็นได้ชัดเจน ทั้งทางบวกและทางลบ 
เดก็ เยาวชน และพลเมืองของประเทศในศตวรรษที่ 21 
ต้องมีชีวิตอยู่ท่ามกลางกระแสการเปล่ียนแปลงที่เป็นไป
อย่างรวดเร็ว คนที่มีความรู้ และทักษะในการร่วมมือกับ
การเปล่ียนแปลงที่เกดิขึ้นอย่างต่อเนื่องและสามารถปรับตัว
ให้เข้ากบัสถานการณ์ใหม่ๆ ได้เท่านั้นที่จะประสบผลส าเรจ็  
(Kay, 2010) การด ารงชีวิตอยู่ในสภาพการณ์เช่นนี้  การ

จัดการศึกษาแบบเดมิไม่สามารถบรรลุเป้าหมายที่จะน าพา
ประชากรให้มคุีณภาพชีวิตที่ดไีด้ จ าเป็นต้องมีการออกแบบ
การเรียนรู้และการประเมนิแบบใหม่ที่มคีวามเหมาะสมกบั
สภาพการณ์ในศตวรรษที่ 21 เพ่ือใช้ในการพัฒนาผู้ เรียน
ให้สามารถด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพและมคีวามสขุ ทกัษะ
การเรียนรู้ และนวัตกรรม  (Learning and Innovation 
Skill) ถือว่า เป็นทักษะพ้ืนฐานที่ส  าคัญด้านหนึ่งที่มนุษย์
ในศตวรรษที่ 21 ทุกคนต้องเรียนรู้  เนื่องจากโลกมีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเรว็และมีความซับซ้อนมากขึ้น คน
ที่อ่อนแอในทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมจะใช้ชีวิตยาก 
ล าบากขึ้นในอนาคต โดยทกัษะด้านการเรียนรู้และนวัตกรรมนี้
อยู่บนยอดของกรอบแนวคิดทกัษะในศตวรรษที่ 21 ของ
ภาคี เพ่ือทกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 (Partnership for 21st 
Century Skills, 2009) หรือที่ เรียกว่า Knowledge and 
Skills Rainbow ซึ่งถอืเป็นหัวใจของทกัษะเพ่ือการด ารงชีวิต
ในศตวรรษที่ 21 นักเรียนจะต้องใช้ทักษะเหล่านี้ ในการ
ด ารงชีวิต เพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิตของตนเอง เพ่ือการ
ท างานสร้างสรรค์ที่มีคุณค่าต่อการด ารงชีวิตในโลกของ
การท างานที่เน้นความรู้ความสามารถเฉพาะตวัของบุคคล  
 การวัดและประเมินผลการเรียนในประเทศไทยที่ผ่านมา 
จากรายงานวิจัยของสถาบนัวิจัยเพ่ือการพัฒนาประเทศไทย 
(ทดีอีาร์ไอ) ชี้ ให้เหน็ว่า ระบบการวัดผลประเมนิผลการเรียน 
ในปัจจุบัน ที่เน้นการทดสอบเป็นหลัก ไม่สามารถน าพา
นักเรียนให้มทีกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 ได้ เนื่องจากข้อสอบ
ส่วนใหญ่มีลักษณะท่องจ าและมุ่งเน้นแต่เนื้ อหา ไม่ส่งเสริม
การคิดวิเคราะห์ และทักษะอื่นที่จ าเป็น เช่น ความคิด
สร้างสรรค์และการท างานเป็นทมี ทดีีอาร์ไอยังได้เสนอให้
มีการปฏริูประบบการประเมิน ได้แก่ ควรมีวิธกีารวัดและ
ประเมนิผลที่หลากหลาย เช่น การใช้ระบบแฟ้มงาน โครงงาน 
การสอบวัดความรู้ เป็นการประเมนิผลเพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนตลอดเส้นทางการเรียนรู้  และควรใช้เทคโนโลยี
เป็นตวัช่วยให้การประเมนิเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพมาก
ขึ้น (Thailand Development Research Institute, 2013) 
ส าหรับแนวคิดการประเมินทักษะศตวรรษที่ 21 ของ
นักวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศที่ส  าคัญ ได้แก่ 
แนวคิดการประเมินในศตวรรษที่ 21 ของ Reeves (2010) 



Journal of Community Development Research (Humanities and Social Sciences) 2017; (10)2

142

วิจัยครั้งนี้  ผู้ วิจัยน าองค์ประกอบทักษะการเรียนรู้ และ
นวัตกรรมจากกรอบความคิดแห่งทกัษะศตวรรษที่ 21 ของ
ภาคีเพ่ือทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (Partnership for 21st 
Century Skills) มาใช้ในการพัฒนาแนวทางการประเมิน
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมตามแนวคิดการประเมิน
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เพ่ือน าไปใช้ในการประเมนิทกัษะ
ผู้เรียนเพ่ือให้ได้สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ในการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรมของผู้ เรียน อันเป็นกลไก
ขับเคล่ือนสู่การพัฒนานักเรียนให้พร้อมในการเผชิญกับ
โลกในยุคศตวรรษที่ 21 ต่อไปอย่างมีประสทิธภิาพและมี
ประสทิธผิลไปตลอดชีวิต 

 

วตัถุประสงคก์ารวิจยั 
 

 1.  เพ่ือพัฒนาแนวทางการประเมินทักษะการเรียนรู้
และนวัตกรรมของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตาม 
แนวคดิการประเมนิผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 2.  เพ่ือทดลองใช้แนวทางการประเมนิทกัษะการเรียนรู้
และนวัตกรรมของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตาม
แนวคิดการประเมินผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ด้วยเทคนิค
การวิจัยเชิงปฏบิตักิาร 
 3.  เพ่ือประเมินคุณภาพแนวทางการประเมินทักษะ
การเรียนรู้ และนวัตกรรมของนักเรียนระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ตามแนวคดิการประเมนิผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  
 

วิธีด าเนินการวิจยั 
 

 การวิจัยในครั้งนี้ ใช้ระเบียบวิธวีิจัยและพัฒนา (Research 
and Development) ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน ดงันี้  
 ขั้นตอนท่ี 1 การพฒันาแนวทางการประเมินทกัษะ
การเรียนรูแ้ละนวตักรรม ตามแนวคิดการประเมินผูเ้รียน
ในศตวรรษท่ี 21 มกีารด าเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ระยะ 
ได้แก่ 
 ระยะท่ี 1 สมัภาษณ์ความคิดเหน็ของผู้เชี่ยวชาญเพ่ือ
น ามาพัฒนาแนวทางการประเมิน ร่วมกับการสังเคราะห์
เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 แหล่งขอ้มูล ได้แก่ 1) เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กบัทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม และแนวคิดการประเมิน
ทกัษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 2) ผู้เชี่ยวชาญที่ให้สมัภาษณ ์
15 คน ได้แก่ ผู้บริหาร ศึกษานิเทศกแ์ละครผูู้สอน ที่เกี่ยวข้อง
กบัการจัดการศึกษาเพ่ือทกัษะศตวรรษที่ 21 การวัดและ

ประเมนิผลและด้านเทคโนโลยีการศึกษา 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจัย ได้แก่ แบบสมัภาษณ์ความ 
คิดเห็นผู้เชี่ยวชาญแบบมีโครงสร้าง ผ่านการตรวจสอบ
คุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน พิจารณาความตรง
เชิงเนื้ อหาโดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อ
ค าถามกับวัตถุประสงค์ (Item Objective Congrurence: 
IOC) พบว่า ทุกข้อมีค่า IOC เท่ากบั 1.00 สามารถน าไป 
ใช้ได้ทุกข้อ ทดลองใช้แบบสมัภาษณก์บัผู้ให้ข้อมูล 3 ท่าน 
ปรับแก้ก่อนน าไปใช้สมัภาษณจ์ริง  
 การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผู้ วิจัยด าเนินการสัมภาษณ์ 
ด้วยตนเองตามวันเวลาและสถานที่ที่นัดหมาย 
 การวิเคราะหข์อ้มูล ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content 
Analysis) จากผลการสมัภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญและการสงัเคราะห์
เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง น าเสนอผลโดยการบรรยาย
สรุปประเด็น ซึ่งพบว่า แนวทางการประเมินทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรมของผู้ เรียน ควรมี 5 องค์ประกอบ
ส าคัญ ได้แก่ วัตถุประสงค์การประเมิน องค์ประกอบของ
ทักษะและตัวชี้ วัด เทคนิควิธีการประเมิน การตัดสินผล
การประเมนิ และการรายงานผลการประเมนิ  
 ระยะท่ี 2 ขั้นการร่างแนวทางการประเมิน โดยน าข้อมูล
ที่ได้จากระยะที่ 1 เสนอเป็นโครงสร้างความสัมพันธข์อง
องค์ประกอบเกี่ยวกบัรายละเอยีดในการด าเนินการประเมิน
ทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  
 แหล่งขอ้มูล ได้แก่ 1) เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กบัทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม และแนวคิดการประเมิน
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 2) ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือ 
จ านวน 5 คน ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านวัดและประเมนิผล 
และด้านการจัดการเรียนการสอน 3) นักเรียนกลุ่มทดลอง
ใช้เครื่องมอื (Try out) จ านวน 40 คน 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจัย (เครื่องมอืทุกฉบับผ่านการ
ทดลองใช้กบันักเรียนกลุ่มทดลองใช้เครื่องมือ (Try out) 
จ านวน 40 คน) ได้แก่ 1) แบบประเมินทกัษะการเรียนรู้
และนวัตกรรม 3 ฉบบั ได้แก่ ฉบบันักเรียนประเมนิตนเอง 
เพ่ือนประเมนินักเรียน และครปูระเมินนักเรียน มคีวามตรง
เชิงเนื้ อหาโดยค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.60–1.00 มีความ
เชื่อมั่นของแบบประเมินแต่ละฉบับโดยหาค่าสัมประสทิธิ์ 
แอลฟาของคอนบราค เท่ากบั 0.937, 0.960 และ 0.850 
ตามล าดับ ค่าความเช่ือมั่นแบบความสอดคล้องภายในผู้
ประเมิน โดยใช้หลักการวิเคราะห์ความแปรปรวนของฮอยท ์
ทั้ง 3 ด้าน มีค่าเท่ากบั 0.814, 0.943 และ 0.869 ตาม 
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ล าดบั 2) แบบวัดทกัษะ 3 ฉบับ ได้แก่ 2.1) แบบวัดทกัษะ
การสร้างสรรค์และนวัตกรรม เป็นแบบอตันัย จ านวน 4 ข้อ 
มีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.60 ถึง 1.00 ค่าความยาก อยู่
ระหว่าง 0.28–0.38 ค่าอ านาจจ าแนก อยู่ระหว่าง 0.21–
0.30 ค่าความเชื่อมั่นด้วยสตูรสมัประสทิธิ์แอลฟา เท่ากบั 
0.852 ค่าความเชื่อมั่นแบบความสอดคล้องภายในผู้ประเมิน
ของเกณฑ์ประเมินรูบริค จากครูผู้ตรวจให้คะแนน 2 คน 
โดยใช้หลักการวิเคราะห์ความแปรปรวนของฮอยท์ มีค่า
เท่ากบั 0.980 2.2) แบบวัดทกัษะการคดิอย่างมวีิจารณญาณ
และการแก้ปัญหา เป็นแบบวัดสถานการณ์ 4 ตัวเลือก จ านวน 
30 ข้อ มค่ีา IOC ระหว่าง 0.60–1.00 ความยากของแบบ
วัด อยู่ระหว่าง 0.54–0.76 อ านาจจ าแนกรายข้อ อยู่
ระหว่าง 0.29-0.75 ความเชื่อมั่นด้วยสูตรสัมประสิทธิ์
สหสมัพันธข์องครอนบราค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 
เท่ากบั 0.86 2.3) แบบวัดการสื่อสารและการร่วมมอื เป็น 
แบบวัดสถานการณ์ 4 ตัวเลือก จ านวน 30 ข้อ มค่ีา IOC 
ระหว่าง 0.60–1.00 ค่าความเชื่อมั่นด้วยสตูรสมัประสทิธิ์
สหสมัพันธข์องครอนบราค (Cronbach’s Alpha Coefficient) 
เท่ากบั 0.84 3) แบบประเมินผลงานการศึกษาค้นคว้าและ
เกณฑป์ระเมินรบูริค 4 ระดับ ส าหรับครูประเมินนักเรียน
เป็นกลุ่ม มีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.60–1.00 ค่าความ
เชื่อมั่นแบบความสอดคล้องภายในผู้ประเมินของเกณฑ์
ประเมินรบูริค จากครูผู้ตรวจให้คะแนน 2 คน โดยใช้การ
วิเคราะห์ความแปรปรวนของฮอยท ์(Hoyt’s Analysis of 
Variance) ทั้ง 3 ด้าน มีค่าเท่ากับ 0.907, 0.923 และ 
0.917 ซึ่งถือว่ามคีวามเชื่อมั่นอยู่ในระดับสงู 4) คู่มอืการ
ใช้แนวทางประเมนิ 
 การวิเคราะหข์อ้มูล ตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมอืที่เป็น 
แบบประเมิน และแบบทดสอบโดยการวิเคราะห์ 1) ความ 
ตรงเชิงเนื้ อหา (Content Validity) โดยการหาดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) 2) ค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ด้วย
ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของครอนบราค (Cronbach’s 
Alpha Coefficient) และค่าความเชื่อมั่นแบบสอดคล้อง
ภายในผู้ประเมนิ โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนของฮอยท ์
3) ค่าความยากง่าย (Difficulty) และ 4) ค่าอ านาจจ าแนก 
(Discrimination Power)  
 ระยะท่ี 3 การตรวจสอบความเหมาะสม ความเป็นไปได้
ของแนวทางการประเมนิที่พัฒนาขึ้น  
 แหล่งขอ้มูลในการวิจัย ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิในการ
ตรวจสอบคุณภาพแนวทางการประเมิน จ านวน 9 ท่าน 

ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการวัดและประเมนิผล ด้านการจัด 
การเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาทกัษะศตวรรษที่ 21 และด้านเทคโนโลย ี
การศึกษา 
 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย 1) แบบ 
สอบถามความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิต่อแนวทางการ
ประเมิน 2) แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ
ต่อคู่มอืการใช้แนวทางการประเมนิ  
 การเก็บรวบรวมขอ้มูล ติดต่อผู้ทรงคุณวุฒิขอความ
อนุเคราะห์ตรวจสอบแนวทางประเมิน และคู่มือการใช้
แนวทางการประเมิน โดยการตอบแบบประเมินแนวทาง
ประเมนิและคู่มอืการใช้แนวทางประเมนิ 
 การวิเคราะห์ขอ้มูล วิเคราะห์ความเหมาะสม ความ 
เป็นไปได้ของแนวทางการประเมนิที่พัฒนาขึ้น โดยใช้สถติิ
พ้ืนฐานหาค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Diviation)  
 ขั้นตอนท่ี 2 การทดลองใชแ้นวทางการประเมินทกัษะ 
การเรียนรูแ้ละนวตักรรม  
 วิธีด าเนินการวิจยั 
 ผู้ วิจัยน าแนวทางการประเมินทักษะการเรียนรู้ และ
นวัตกรรมของผู้ เรียนตามแนวคิดการประเมินผู้ เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 ไปทดลองใช้กบักลุ่มตวัอย่าง ตามแผนการ
ประเมินที่ก  าหนดไว้ โดยใช้เทคนิคการวิจัยเชิงปฏบิัติการ 
ตามแนวคิดของ Kemmis (1988) เป็นวงจรการวิจัย  
4 ขั้นตอน ได้แก่ 1) การวางแผน (Planning: P) 2) การ
ปฏิบัติตามแผน (Acting: A) 3) การสังเกตการณ ์
(Observing: O) และ 4) การสะท้อนผล (Reflecting: R) 
ด าเนินการวิจัย 2 วงรอบ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่น่าเชื่อถอื 
 แหล่งขอ้มูลในการวิจยั ได้แก่ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีที่ 5 โรงเรียนพิริยาลัยจังหวัดแพร่ ปีการศึกษา 2558 
จ านวน 41 คน และคร ูจ านวน 3 คน ที่ก  าลังศึกษารายวิชา
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจัย ได้แก่ คู่มือการใช้แนวทาง 
การประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมตามแนวคิด
การประเมนิผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 การวิเคราะห์ขอ้มูล ประกอบด้วย 1) ระดับทักษะ
ผู้เรียนใช้สถติิร้อยละ 2) เปรียบเทยีบคะแนนเฉล่ียในการ
ประเมนิรอบที่ 1 กบัรอบที่ 2 โดยใช้สถิตทิดสอบท ี(t-test) 
3) ความสอดคล้องของผู้ประเมิน ใช้การหาค่าดัชนีความ
สอดคล้อง RAI (Rater Agreement Index) 4) วิเคราะห์
ข้อมูลแบบบันทึกประจ าวันครู และการสัมภาษณ์ครู และ

วิจัยครั้งนี้  ผู้ วิจัยน าองค์ประกอบทักษะการเรียนรู้ และ
นวัตกรรมจากกรอบความคิดแห่งทกัษะศตวรรษที่ 21 ของ
ภาคีเพ่ือทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 (Partnership for 21st 
Century Skills) มาใช้ในการพัฒนาแนวทางการประเมิน
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมตามแนวคิดการประเมิน
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เพ่ือน าไปใช้ในการประเมนิทกัษะ
ผู้เรียนเพ่ือให้ได้สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ในการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรมของผู้ เรียน อันเป็นกลไก
ขับเคล่ือนสู่การพัฒนานักเรียนให้พร้อมในการเผชิญกับ
โลกในยุคศตวรรษที่ 21 ต่อไปอย่างมีประสทิธภิาพและมี
ประสทิธผิลไปตลอดชีวิต 

 

วตัถุประสงคก์ารวิจยั 
 

 1.  เพ่ือพัฒนาแนวทางการประเมินทักษะการเรียนรู้
และนวัตกรรมของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตาม 
แนวคดิการประเมนิผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 2.  เพ่ือทดลองใช้แนวทางการประเมนิทกัษะการเรียนรู้
และนวัตกรรมของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตาม
แนวคิดการประเมินผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ด้วยเทคนิค
การวิจัยเชิงปฏบิตักิาร 
 3.  เพ่ือประเมินคุณภาพแนวทางการประเมินทักษะ
การเรียนรู้ และนวัตกรรมของนักเรียนระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ตามแนวคดิการประเมนิผู้เรียนในศตวรรษที่ 21  
 

วิธีด าเนินการวิจยั 
 

 การวิจัยในครั้งนี้ ใช้ระเบียบวิธวีิจัยและพัฒนา (Research 
and Development) ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน ดงันี้  
 ขั้นตอนท่ี 1 การพฒันาแนวทางการประเมินทกัษะ
การเรียนรูแ้ละนวตักรรม ตามแนวคิดการประเมินผูเ้รียน
ในศตวรรษท่ี 21 มีการด าเนินการวิจัยแบ่งออกเป็น 3 ระยะ 
ได้แก่ 
 ระยะท่ี 1 สมัภาษณ์ความคิดเหน็ของผู้เชี่ยวชาญเพ่ือ
น ามาพัฒนาแนวทางการประเมิน ร่วมกับการสังเคราะห์
เอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 แหล่งขอ้มูล ได้แก่ 1) เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กบัทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม และแนวคิดการประเมิน
ทกัษะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 2) ผู้เชี่ยวชาญที่ให้สมัภาษณ ์
15 คน ได้แก่ ผู้บริหาร ศึกษานิเทศกแ์ละครผูู้สอน ที่เกี่ยวข้อง
กบัการจัดการศึกษาเพ่ือทกัษะศตวรรษที่ 21 การวัดและ

ประเมนิผลและด้านเทคโนโลยีการศึกษา 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจัย ได้แก่ แบบสมัภาษณ์ความ 
คิดเห็นผู้เชี่ยวชาญแบบมีโครงสร้าง ผ่านการตรวจสอบ
คุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ท่าน พิจารณาความตรง
เชิงเนื้ อหาโดยการหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อ
ค าถามกับวัตถุประสงค์ (Item Objective Congrurence: 
IOC) พบว่า ทุกข้อมีค่า IOC เท่ากบั 1.00 สามารถน าไป 
ใช้ได้ทุกข้อ ทดลองใช้แบบสมัภาษณก์บัผู้ให้ข้อมูล 3 ท่าน 
ปรับแก้ก่อนน าไปใช้สมัภาษณจ์ริง  
 การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผู้ วิจัยด าเนินการสัมภาษณ์ 
ด้วยตนเองตามวันเวลาและสถานที่ที่นัดหมาย 
 การวิเคราะหข์อ้มูล ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content 
Analysis) จากผลการสมัภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญและการสงัเคราะห์
เอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง น าเสนอผลโดยการบรรยาย
สรุปประเด็น ซึ่งพบว่า แนวทางการประเมินทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรมของผู้ เรียน ควรมี 5 องค์ประกอบ
ส าคัญ ได้แก่ วัตถุประสงค์การประเมิน องค์ประกอบของ
ทักษะและตัวชี้ วัด เทคนิควิธีการประเมิน การตัดสินผล
การประเมนิ และการรายงานผลการประเมนิ  
 ระยะท่ี 2 ขั้นการร่างแนวทางการประเมิน โดยน าข้อมูล
ที่ได้จากระยะที่ 1 เสนอเป็นโครงสร้างความสัมพันธข์อง
องค์ประกอบเกี่ยวกบัรายละเอยีดในการด าเนินการประเมิน
ทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม  
 แหล่งขอ้มูล ได้แก่ 1) เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
กบัทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม และแนวคิดการประเมิน
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 2) ผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบเครื่องมือ 
จ านวน 5 คน ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านวัดและประเมนิผล 
และด้านการจัดการเรียนการสอน 3) นักเรียนกลุ่มทดลอง
ใช้เครื่องมอื (Try out) จ านวน 40 คน 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจัย (เครื่องมอืทุกฉบับผ่านการ
ทดลองใช้กบันักเรียนกลุ่มทดลองใช้เครื่องมือ (Try out) 
จ านวน 40 คน) ได้แก่ 1) แบบประเมินทกัษะการเรียนรู้
และนวัตกรรม 3 ฉบบั ได้แก่ ฉบบันักเรียนประเมนิตนเอง 
เพ่ือนประเมนินักเรียน และครปูระเมินนักเรียน มีความตรง
เชิงเนื้ อหาโดยค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.60–1.00 มีความ
เชื่อมั่นของแบบประเมินแต่ละฉบับโดยหาค่าสัมประสทิธิ์ 
แอลฟาของคอนบราค เท่ากบั 0.937, 0.960 และ 0.850 
ตามล าดับ ค่าความเชื่อมั่นแบบความสอดคล้องภายในผู้
ประเมิน โดยใช้หลักการวิเคราะห์ความแปรปรวนของฮอยท ์
ทั้ง 3 ด้าน มีค่าเท่ากบั 0.814, 0.943 และ 0.869 ตาม 
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นักเรียนเกี่ยวกบัการใช้แนวทางประเมนิ โดยการวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content Analysis) 
 ขั้นตอนท่ี 3 การประเมินคุณภาพแนวทางการประเมิน
ทกัษะการเรียนรูแ้ละนวตักรรม 
 วิธีด าเนินการวิจยั หลังจากเสรจ็สิ้นการทดลองใช้แนว
ทางการประเมินในขั้นตอนที่ 2 ผู้ วิจัยท าการสอบถาม
ผู้เกี่ยวข้องกบัการใช้แนวทางการประเมิน โดยการใช้แบบ
ประเมนิคุณภาพแนวทางและการสมัภาษณ ์
 แหล่งขอ้มูล ได้แก่ 1) ผู้ที่มส่ีวนเกี่ยวข้องกบัแนวทาง 
การประเมนิ ประกอบด้วย คร ูจ านวน 3 คน และนักเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 41 คน ซึ่งเป็นกลุ่มเดียวกนั
กบัแหล่งข้อมูลในขั้นตอนที่ 2  
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ได้แก่ 1) 
แบบประเมินคุณภาพแนวทางการประเมิน ในมาตรฐาน
การประเมนิ 4 ด้าน ได้แก่ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
ความเป็นประโยชน์ และความถูกต้อง เป็นแบบมาตร
ประมาณค่า 4 ระดับ มีค่า IOC ระหว่าง 0.67 – 1.00 
2) แบบสมัภาษณ์ครูและนักเรียนเกี่ยวกบัการใช้แนวทาง 
การประเมิน และ 3) แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับการใช้
คู่มอืการใช้แนวทางการประเมนิ  
 การวิเคราะห์ขอ้มูล วิเคราะห์คุณภาพของแนวทาง 
การประเมินโดย 1) วิเคราะห์ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 2) วิเคราะห์
ความตรงเชิงสภาพ (Concurrent Validity) โดยการหาค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนทักษะการเรียนรู้

และนวัตกรรมกับผลการเรียนเฉล่ียของนักเรียน (GPA) 
3) วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ผู้ ใช้แนวทาง
ประเมนิ โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)  
 

ผลการวิจยั 
 

1. ผลที่ ได้จากการสังเคราะห์ เอกสาร งานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง ประกอบกบัการสมัภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ น ามาสร้าง
และตรวจสอบแนวทางการประเมินทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรมตามแนวคดิการประเมนิในศตวรรษที่ 21 พบว่า 
แนวทางการประเมิน ประกอบไปด้วย 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 
1) วัตถุประสงคข์องการประเมิน 2) องคป์ระกอบและตัว 
ชี้ วัดของการประเมนิ 3) เทคนิควิธกีารประเมนิ ประกอบด้วย 
แหล่งผู้ประเมิน วิธกีารประเมิน การก าหนดน า้หนักคะแนน 
ขั้นตอนการประเมนิ และระยะเวลาที่ใช้ในการประเมนิ 4) 
เคร่ืองมอืที่ใช้ในการประเมนิ 5) วิธกีารตดัสนิผลการประเมนิ 
และ 6) การรายงานผลการประเมนิ เมื่อตรวจสอบคุณภาพ 
แนวทางการประเมิน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 9 ท่าน 
พบว่า แนวทางการประเมินมีความเหมาะสม และความ
เป็นไปได้อยู่ในระดับมาก มีคะแนนเฉล่ีย 4.53 เท่ากัน 
ทั้ง 2 ประเดน็ และผลการตรวจสอบคุณภาพคู่มือการใช้
แนวทางการประเมนิ พบว่า คู่มือมีความเหมาะสมในระดับ
มาก มคีะแนนเฉล่ีย 4.25 โดยสรปุรายละเอยีดของแนวทาง
ประเมนิเป็นแผนภาพได้ดงัรปูที่ 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Journal of Community Development Research (Humanities and Social Sciences) 2017; (10)2

145

 
รูปท่ี 1 แนวทางการประเมินทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมตามแนวคิดการประเมินผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 

 

2. ผลการทดลองใช้แนวทางการประเมินทักษะการ 
เรียนรู้และนวัตกรรมของผู้ เรียนตามแนวคิดการประเมิน

ในศตวรรษที่ 21 โดยใช้เทคนิควิจัยเชิงปฏิบัติการ ตาม
วงจร PAOR 2 วงรอบ แสดงดงัตารางที่ 1 
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1. วตัถุประสงคก์ารประเมิน 

2. องคป์ระกอบและตวัช้ีวดั
ของการประเมิน 

3.1 แหล่งผูป้ระเมิน 
 

5. วิธีการตดัสินการประเมิน 

6. การรายงานผลการประเมิน 
 

4. เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการ
ประเมิน 

 

3. เทคนิควิธีการประเมิน 
 

3.2 วิธีการประเมิน 
 

3.5 การก าหนด
น ้าหนกัคะแนน 

  

1) วางแผนการประเมิน 
2) ด าเนินการประเมิน 
3) วิเคราะห์สรุปผล 
4) รายงานผลการประเมิน 

 
 

3.4 ระยะเวลา 
ในการประเมนิ 
1 ภาคเรียน 

 

เพ่ือประเมินระดับทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมของผู้เรียน 
ระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย 

ทกัษะการเรียนรูแ้ละนวตักรรม 3 ดา้น ได้แก่ 
2.1 การสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
2.2 การคิดอย่างมีวจิารณญาณและการแก้ปัญหา 
2.3 การสื่อสารและการร่วมมือ 

6.1 รายงานผลเป็นรายบุคคล  
6.2 รายงานผลเป็นภาพรวม 

ใช้การเทยีบข้อมูลจากการประเมินกบัเกณฑก์ารตัดสนิคุณภาพ 

4.1 แบบประเมินทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมฉบับ 1, 2 และ 
3 (ออนไลน์) 

4.2 แบบวัดทกัษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรม 
4.3 แบบวัดทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา

(ออนไลน์) 
4.4 แบบวัดทกัษะการสื่อสารและการร่วมมือ (ออนไลน์) 
4.5 แบบประเมินพฤติกรรมและการตรวจผลงาน 

 

นักเรียน เพ่ือน และคร ู
  

การสอบถาม การทดสอบ 
 การสงัเกตและตรวจผลงาน 

3.3 ขั้นตอนประเมิน 
 
 

ด้าน 1 : ด้าน 2 : ด้าน 3  
25 : 40 : 35 

นักเรียนเกี่ยวกบัการใช้แนวทางประเมนิ โดยการวิเคราะห์เนื้อหา 
(Content Analysis) 
 ขั้นตอนท่ี 3 การประเมินคุณภาพแนวทางการประเมิน
ทกัษะการเรียนรูแ้ละนวตักรรม 
 วิธีด าเนินการวิจยั หลังจากเสรจ็สิ้นการทดลองใช้แนว
ทางการประเมินในขั้นตอนที่ 2 ผู้ วิจัยท าการสอบถาม
ผู้เกี่ยวข้องกบัการใช้แนวทางการประเมิน โดยการใช้แบบ
ประเมนิคุณภาพแนวทางและการสมัภาษณ ์
 แหล่งขอ้มูล ได้แก่ 1) ผู้ที่มส่ีวนเกี่ยวข้องกบัแนวทาง 
การประเมนิ ประกอบด้วย คร ูจ านวน 3 คน และนักเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 5 จ านวน 41 คน ซึ่งเป็นกลุ่มเดียวกนั
กบัแหล่งข้อมูลในขั้นตอนที่ 2  
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ได้แก่ 1) 
แบบประเมินคุณภาพแนวทางการประเมิน ในมาตรฐาน
การประเมนิ 4 ด้าน ได้แก่ ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 
ความเป็นประโยชน์ และความถูกต้อง เป็นแบบมาตร
ประมาณค่า 4 ระดับ มีค่า IOC ระหว่าง 0.67 – 1.00 
2) แบบสมัภาษณ์ครูและนักเรียนเกี่ยวกบัการใช้แนวทาง 
การประเมิน และ 3) แบบสัมภาษณ์ครูเกี่ยวกับการใช้
คู่มอืการใช้แนวทางการประเมนิ  
 การวิเคราะห์ขอ้มูล วิเคราะห์คุณภาพของแนวทาง 
การประเมินโดย 1) วิเคราะห์ค่าเฉล่ีย (Mean) และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 2) วิเคราะห์
ความตรงเชิงสภาพ (Concurrent Validity) โดยการหาค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนทักษะการเรียนรู้

และนวัตกรรมกับผลการเรียนเฉล่ียของนักเรียน (GPA) 
3) วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์ผู้ ใช้แนวทาง
ประเมนิ โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)  
 

ผลการวิจยั 
 

1. ผลที่ ได้จากการสังเคราะห์ เอกสาร งานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง ประกอบกบัการสมัภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ น ามาสร้าง
และตรวจสอบแนวทางการประเมินทักษะการเรียนรู้และ
นวัตกรรมตามแนวคดิการประเมนิในศตวรรษที่ 21 พบว่า 
แนวทางการประเมิน ประกอบไปด้วย 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 
1) วัตถุประสงคข์องการประเมิน 2) องคป์ระกอบและตัว 
ชี้ วัดของการประเมนิ 3) เทคนิควิธกีารประเมนิ ประกอบด้วย 
แหล่งผู้ประเมิน วิธกีารประเมิน การก าหนดน า้หนักคะแนน 
ขั้นตอนการประเมนิ และระยะเวลาที่ใช้ในการประเมนิ 4) 
เคร่ืองมอืที่ใช้ในการประเมนิ 5) วิธกีารตดัสนิผลการประเมนิ 
และ 6) การรายงานผลการประเมนิ เมื่อตรวจสอบคุณภาพ 
แนวทางการประเมิน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 9 ท่าน 
พบว่า แนวทางการประเมินมีความเหมาะสม และความ
เป็นไปได้อยู่ในระดับมาก มีคะแนนเฉล่ีย 4.53 เท่ากัน 
ทั้ง 2 ประเดน็ และผลการตรวจสอบคุณภาพคู่มือการใช้
แนวทางการประเมนิ พบว่า คู่มือมีความเหมาะสมในระดับ
มาก มคีะแนนเฉล่ีย 4.25 โดยสรปุรายละเอยีดของแนวทาง
ประเมนิเป็นแผนภาพได้ดงัรปูที่ 1 
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ตารางที่ 1 แสดงผลการทดลองใช้แนวทางการประเมินทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมตามวงจร PAOR  
ขั้นตอน ผลการด าเนินการวงรอบที่ 1 การปรบัปรุงแกไ้ข ผลการด าเนินการวงรอบที่ 2 

การวางแผน 
(Planning) 

จัดเตรียมเอกสารคู่มือการใช้แนวทางการ
ประเมินทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรม 
เคร่ืองมือประเมิน อุปกรณ์คอมพิวเตอร์และ
เตรียมระบบกูเกิลออนไลน์ แบบประเมิน
ออนไลน์และสื่อออนไลน์ต่างๆ ที่จะใช้ใน
การประเมิน และจัดท าแผนปฏิบัติการ 
(Action Plan) การประเมิน 

1) ส ารวจ และซ่อมแซม
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ก่อน
การประเมินทุกคร้ัง  
2) ป รับ ป รุ งรูป แบบสื่ อ
ออนไลน์ เพ่ือสร้างแรงจูงใจ
ในการประเมินให้แก่นักเรียน  

จัดเตรียมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ระบบ
กูเกิลออนไลน์ แบบประเมินออนไลน์ 
และสื่อออนไลน์ต่างๆ ที่ ได้ รับการ
ปรับปรงุแก้ไขแล้ว  

ขั้นปฎิบติั 
(Action) 

ช้ีแจงท าความเข้าใจกบัครแูละนักเรียนที่เป็น
กลุ่มตัวอย่าง เกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์
และการใช้กู เกิลแอฟพลิเคชัน (Google 
Aplication) ท าการประเมินตามแผนปฏิบัติ
การ (Action Plan) ในระหว่างวันที่ 10-24 
พ.ย. 58 

ปรับเพ่ิมเวลาที่ ใช้ในการ
ประเมินให้เหมาะสม จัดการ 
ห้ อ งสอบ  โดยส ลับที่ น่ั ง
นักเรียนในช้ันเรียน ช้ีแนะ
นักเรียนระหว่างการประเมิน  

ด าเนินการประเมินทักษะตามแผน 
ปฏิ บั ติ ก าร  (Action Plan)  ใน แ ต่
สัปดาห์ ท าการประเมินในระหว่าง
วันที่ 22 ธ.ค 58-16 ก.พ. 59 
 

ขั้นสงัเกต 
(Observation) 

 

1) นักเรียนสามารถท าการประเมินได้ดี 2)
นักเรียนได้คะแนนอยู่ระหว่างร้อยละ 55– 
77 3) นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทั้งหมด 
ส่วนใหญ่มีระดับทักษะปานกลาง คิดเป็น
ร้อยละ 48.80  

ท าการทบทวนและยกตัวอย่าง
วิธกีารประเมินเพ่ือนเนื่องจาก
มีนักเรียนบางคนเกิดความ
สบัสน ไม่เข้าใจในการประเมิน
ออนไลน์  

1) นักเรียนมีความคล่องในการประเมิน
มากขึ้ น 2) นั กเรียนได้คะแนน อ ยู่
ระหว่างร้อยละ 60–80 3) นักเรียน
ผ่านเกณฑ์ประเมินทั้งหมด ส่วนใหญ่มี
ระดับทักษะปานกลางคิดเป็นร้อยละ 
53.68  

การสะทอ้นผล 
(Reflection) 

นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการประเมิน
ออนไลน์ การประเมินเพ่ือน ท าให้นักเรียน
ทราบถึงประเดน็ประเมินและวิธกีารประเมิน 
รู้ ข้อบกพร่องของตนเอง น าไปสู่การปรับปรุง
แก้ไขตนเอง ปัญหาที่พบในการประเมิน 
ได้แก่ ความรู้การใช้คอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน
ของนักเรียนไม่เพียงพอและยังไม่คุ้นเคยกับ
ระบบกูเกลิแอฟพลิเคชัน(Google Application) 
การลืมรหัสผ่านของตนเองในการลงทะเบียน 
เข้าห้องเรียนออนไลน์  

ครใูห้ความรู้ เพ่ิมเติมเกี่ยวกับ
การใช้คอมพิวเตอร์และจัด 
เตรียมรหัสผ่านให้นักเรียน
ลงทะเบียนออนไลน์ได้ทัน 
ท่วงท ี

1) นักเรียนได้รู้ระดับทกัษะของตนเอง 
น าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน และ
พัฒนาจุดบกพร่องเพ่ือการใช้ชีวิตใน
สังคมได้อ ย่างมีคุณภาพ 2) ครูมี
หลักฐานทุกขั้นตอน ท าให้เกิดความ
ชัดเจนในการประเมิน 3) นักเรียนมี
ความตั้งใจ ให้ความร่วมมือในการท า
กิจกรรม และ พยายามพัฒนาผลงาน
ของตนเองให้ดีขึ้นหลังจากที่ครูผู้สอน
ได้สะท้อนกลับผลการประเมิน  

  
 จากการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการประเมินใน

วงรอบที่ 1 และ 2 โดยใช้สถติทิดสอบท ีพบว่า การประเมิน
ทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในวงรอบที่ 1 คะแนนเฉล่ีย
เท่ากบั 64.44 ในวงรอบที่ 2 มค่ีาเฉล่ีย 69.49 ซึ่งมากกว่า
ค่าเฉล่ียของผลการประเมินในวงรอบที่ 1 อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถติิที่ระดบั .01 เมื่อหาค่าดชันีความสอดคล้องระหว่าง 
ผู้ประเมนิ (Rater Agreement Index: RAI) จากคะแนนที่
ได้จากผู้ประเมิน 3 แหล่ง คือ ตนเอง เพ่ือน และครู ใน
แต่ละองค์ประกอบทกัษะทั้ง 3 องค์ประกอบ พบว่า แบบ
ประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม มีค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างผู้ประเมนิทั้งฉบับเท่ากบั 0.882 แสดงว่า
ผู้ประเมินให้คะแนนสอดคล้องกันอย่างสูง และผลการ
ประเมนิทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในภาพรวมเมื่อใช้

เครื่องมือครบทุกชนิด มีค่าคะแนนอยู่ระหว่างร้อยละ 64 
–78 โดยนักเรียนมรีะดบัทกัษะดมีากที่สดุ คิดเป็นร้อยละ 
65.88 และระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 34.16 ตาม 
ล าดับ ในด้านจุดแขง็ของการใช้แนวทางการประเมินที่
พัฒนาขึ้น พบว่า 1) การใช้เทคโนโลยีช่วยในการประเมิน
ในห้องเรียน ท าให้เกิดความน่าสนใจในการประเมิน การ
ประเมินออนไลน์ท าให้ได้ผลการประเมินที่สะดวกและ
รวดเรว็ 2) มวีิธปีระเมินและเคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน
อย่างหลากหลาย 3) เป็นแนวทางที่สามารถตอบสนองถึง
ความต้องการใช้ประโยชน์ด้านการรู้ทักษะของผู้ เรียนได้
ชัดเจน ผู้มส่ีวนเกี่ยวข้องได้ผลการประเมนิไปวางแผนการ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ ของนักเรียนต่อไป 4) เป็นการ
ประเมินที่ควบคู่ไปกบัการเรียน ท าให้เกดิการพัฒนาตนเอง 
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ในการท างานให้เป็นระบบมากขึ้น ตลอดเส้นทางประเมิน 
5) การมีผู้ประเมินหลายแหล่ง และเป็นผู้ที่รู้ จักนักเรียน
เป็นอย่างดี ท าให้ได้ผลการประเมินที่น่าเชื่อถือ ในด้าน
ข้อจ ากดัของการใช้แนวทางการประเมิน พบว่า 1) อปุกรณ์
ที่เกี่ยวข้องกบัเทคโนโลยีในสถานศึกษาใช้ได้ยังไม่เพียงพอ
และไม่เต็มประสิทธิภาพ 2) เป็นการประเมินแนวใหม่
ส าหรับนักเรียน ท าให้นักเรียนไม่คุ้นเคยในแนวทางการ 
ประเมนิ 3) การเข้าห้องเรียนออนไลน์จากสถานที่อื่นๆ เช่น 
บ้านนักเรียน มข้ีอจ ากดัเรื่องระบบอนิเตอร์เนต็ 

3. ผลการประเมินคุณภาพของแนวทางการประเมิน
ทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรมของผู้ เรียนตามแนวคิด 
การประเมนิในศตวรรษที่ 21 พบว่า แนวทางการประเมิน
มคีะแนนเฉล่ียอยู่ระหว่าง 3.77–4.35 มค่ีาเฉล่ียภาพรวม
ในระดับมาก (x̄ = 4.01) และการศึกษาความถูกต้อง 
ของแนวทางการประเมินด้วยค่าความตรงตามสภาพ 
(Concurrent Validity) ระหว่างคะแนนการวัดทักษะการ
เรียนรู้และนวัตกรรมตามแนวทางที่พัฒนาขึ้ น กับเกรด
เฉล่ียของนักเรียน มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ เท่ากับ 
0.820 แสดงว่า มีแนวทางประเมนิมีความถูกต้องสอดคล้อง 
กบัสภาพจริงของนักเรียนอยู่ในระดบัสงู ครแูละนักเรียนมี
ความคิดเหน็สอดคล้องกนัว่า แนวทางการประเมินที่พัฒนา 
ขึ้นนั้น สามารถน าไปใช้ในชั้นเรียนร่วมกับกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้ตามปกติ และสามารถน าผลการประเมิน
นี้ ไปเผยแพร่หรือใช้อ้างองิต่อไปได้ ในส่วนของผลการศึกษา 
คุณภาพของคู่มือการใช้แนวทางประเมินทกัษะการเรียนรู้
และนวัตกรรมตามแนวคิดการประเมินผู้ เรียนในศตวรรษที่ 
21 พบว่า คู่มอืมีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได้ ในการ
น าไปใช้ประเมนิได้จริง 
 

อภิปรายผลการวิจยั 
 

จากผลการวิจัยมปีระเดน็ที่สามารถน ามาอภิปรายได้ ดงันี้   
1. จากผลการพัฒนาแนวทางการประเมินทักษะการ 

เรียนรู้และนวัตกรรมของผู้ เรียนตามแนวคิดการประเมิน
ในศตวรรษที่ 21 ผู้วิจัยใช้ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
จากกรอบแนวคิดเพ่ือการเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 โดยภาคี
เพ่ื อทักษะแห่ งศตวรรษที่  21 (Partnership for 21st 
Century Skills) ซึ่งเป็นทกัษะที่ครอบคลุมส าหรับนักเรียน
ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเตรียมความพร้อมส าหรับ
การด าเนินชีวิตและสภาพแวดล้อมการท างานที่ซับซ้อน
มากขึ้ นในศตวรรษที่  21 โดยมุ่งเน้นที่ทักษะด้านการ

สร้างสรรค์และนวัตกรรม ด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
และการแก้ปัญหา และด้านการสื่อสารและการร่วมมอื ซึ่ง
ทกัษะเหล่านี้  สอดคล้องกบัทกัษะ 4R 7C ของ Panit (2012) 
ที่ได้เสนอแนวคิดเกี่ยวกบัทกัษะศตวรรษที่ 21 ของเดก็ไทย 
ไว้ว่าการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ต้องเตรียมคนเพ่ือเผชิญ
กบัการเปล่ียนแปลงของสงัคมที่รวดเรว็ รุนแรง พลิกผัน 
และคาดไม่ถึง ซ่ึงทกัษะศตวรรษที่ 21 ของเดก็ไทย ถอืว่า
เป็นทักษะการด ารงชีวิตที่ทุกคนจะต้องเรียนรู้ตั้งแต่ชั้น
อนุบาลไปจนถึงมหาวิทยาลัยและตลอดชีวิต และจากผล
การพัฒนาแนวทางประเมินทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
พบว่า ประกอบด้วยองค์ประกอบส าคัญ 6 องค์ประกอบ
ได้แก่ วัตถุประสงค์ของการประเมิน องค์ประกอบและ
ตวัชี้ วัดของการประเมิน เทคนิควิธกีารประเมิน เครื่องมือ
ที่ใช้ในการประเมิน การตัดสินผลการประเมิน และการ
รายงานผลการประเมิน ซึ่งสอดคล้องกบัที่ Kanjanawasee 
(2011) ได้เสนอองค์ประกอบของรูปแบบหรือแนวทาง 
การประเมนิไว้ ประกอบด้วย 1) การก าหนดเป้าหมายของ 
การประเมิน 2) การก าหนดสิ่งที่มาประเมนิ นักการประเมิน
จะต้องรู้ ว่าสิ่งที่มุ่งประเมินนั้นคืออะไร 3) การก าหนดวิธกีาร
ประเมิน เป็นกระบวนการเพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อมูลการตัดสิน
คุณค่าของสิ่งที่ประเมนิ 4) เกณฑก์ารประเมนิ เป็นวิธกีาร
เปรียบเทยีบข้อมูลผ่านการวัดและวิเคราะห์ทางสถติิมาแล้ว 
ซึ่งเป็นการเปรียบเทียบระหว่างข้อมูลที่แสดงคุณลักษณะ
ของสิ่งที่ประเมนิ 5) การให้ข้อมูลย้อนกลับเป็นองค์ประกอบ
ที่ส  าคัญของกระบวนการประเมิน เพ่ือให้ผู้ถูกประเมินได้
รับทราบถงึข้อมูลว่า ควรจะมีการปรับปรงุแก้ไขในส่วนใด 
ผู้วิจัยได้พัฒนาแนวทางประเมนิให้มอีงคป์ระกอบที่เหมาะสม 
เป็นแนวทางที่ใช้ง่าย ไม่ซับซ้อน สามารถน าไปปฏิบัติได้ 
โดยการศึกษาค้นคว้าจากทฤษฏ ีแนวคดิ แนวทางประเมิน
ที่เกี่ยวข้อง การสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ ท าการศึกษาแต่ละ
องค์ประกอบและคัดเลือกองค์ประกอบที่ส  าคัญ ประกอบ
เป็นความสมัพันธข์องโครงสร้างแนวทางการประเมินทกัษะ 
การเรียนรู้ และนวัตกรรม ซึ่ งสอดคล้องกับ Srisa-ard 
(2000) ได้เสนอการพัฒนารูปแบบประเมินไว้ว่า การ
สร้างหรือการพัฒนารูปแบบโดยผู้ วิจัยสร้างรูปแบบจาก
สมมตฐิานก่อนจากการศึกษาค้นคว้าแนวคิด ทฤษฎี ผลการ 
วิจัยที่เกี่ยวข้อง รูปแบบที่มีผู้พัฒนาไว้แล้ว ซึ่งจะช่วยให้
สามารถก าหนดองค์ประกอบหรือตัวแปรต่างๆ ภายใน
รูปแบบ ควรมีการก าหนดหลักการในการพัฒนารูปแบบ 
อย่างชัดเจน เช่น เป็นรูปแบบที่ไม่ซับซ้อนสามารถน าไป

ตารางที่ 1 แสดงผลการทดลองใช้แนวทางการประเมินทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมตามวงจร PAOR  
ขั้นตอน ผลการด าเนินการวงรอบที่ 1 การปรบัปรุงแกไ้ข ผลการด าเนินการวงรอบที่ 2 

การวางแผน 
(Planning) 

จัดเตรียมเอกสารคู่มือการใช้แนวทางการ
ประเมินทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรม 
เคร่ืองมือประเมิน อุปกรณ์คอมพิวเตอร์และ
เตรียมระบบกูเกิลออนไลน์ แบบประเมิน
ออนไลน์และสื่อออนไลน์ต่างๆ ที่จะใช้ใน
การประเมิน และจัดท าแผนปฏิบัติการ 
(Action Plan) การประเมิน 

1) ส ารวจ และซ่อมแซม
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ก่อน
การประเมินทุกคร้ัง  
2) ป รับ ป รุ งรูป แบบสื่ อ
ออนไลน์ เพ่ือสร้างแรงจูงใจ
ในการประเมินให้แก่นักเรียน  

จัดเตรียมอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ระบบ
กูเกิลออนไลน์ แบบประเมินออนไลน์ 
และสื่อออนไลน์ต่างๆ ที่ ได้ รับการ
ปรับปรงุแก้ไขแล้ว  

ขั้นปฎิบติั 
(Action) 

ช้ีแจงท าความเข้าใจกบัครแูละนักเรียนที่เป็น
กลุ่มตัวอย่าง เกี่ยวกับการใช้คอมพิวเตอร์
และการใช้กู เกิลแอฟพลิเคชัน (Google 
Aplication) ท าการประเมินตามแผนปฏิบัติ
การ (Action Plan) ในระหว่างวันที่ 10-24 
พ.ย. 58 

ปรับเพ่ิมเวลาที่ ใช้ในการ
ประเมินให้เหมาะสม จัดการ 
ห้ อ งสอบ  โดยส ลับที่ น่ั ง
นักเรียนในช้ันเรียน ช้ีแนะ
นักเรียนระหว่างการประเมิน  

ด าเนินการประเมินทักษะตามแผน 
ปฏิ บั ติ ก าร  (Action Plan)  ใน แ ต่
สัปดาห์ ท าการประเมินในระหว่าง
วันที่ 22 ธ.ค 58-16 ก.พ. 59 
 

ขั้นสงัเกต 
(Observation) 

 

1) นักเรียนสามารถท าการประเมินได้ดี 2)
นักเรียนได้คะแนนอยู่ระหว่างร้อยละ 55– 
77 3) นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินทั้งหมด 
ส่วนใหญ่มีระดับทักษะปานกลาง คิดเป็น
ร้อยละ 48.80  

ท าการทบทวนและยกตัวอย่าง
วิธกีารประเมินเพ่ือนเน่ืองจาก
มีนักเรียนบางคนเกิดความ
สบัสน ไม่เข้าใจในการประเมิน
ออนไลน์  

1) นักเรียนมีความคล่องในการประเมิน
มากขึ้ น 2) นักเรียนได้คะแนน อ ยู่
ระหว่างร้อยละ 60–80 3) นักเรียน
ผ่านเกณฑ์ประเมินทั้งหมด ส่วนใหญ่มี
ระดับทักษะปานกลางคิดเป็นร้อยละ 
53.68  

การสะทอ้นผล 
(Reflection) 

นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการประเมิน
ออนไลน์ การประเมินเพ่ือน ท าให้นักเรียน
ทราบถึงประเดน็ประเมินและวิธกีารประเมิน 
รู้ ข้อบกพร่องของตนเอง น าไปสู่การปรับปรุง
แก้ไขตนเอง ปัญหาที่พบในการประเมิน 
ได้แก่ ความรู้การใช้คอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน
ของนักเรียนไม่เพียงพอและยังไม่คุ้นเคยกับ
ระบบกูเกลิแอฟพลิเคชัน(Google Application) 
การลืมรหัสผ่านของตนเองในการลงทะเบียน 
เข้าห้องเรียนออนไลน์  

ครใูห้ความรู้ เพ่ิมเติมเกี่ยวกับ
การใช้คอมพิวเตอร์และจัด 
เตรียมรหัสผ่านให้นักเรียน
ลงทะเบียนออนไลน์ได้ทัน 
ท่วงท ี

1) นักเรียนได้รู้ระดับทกัษะของตนเอง 
น าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน และ
พัฒนาจุดบกพร่องเพ่ือการใช้ชีวิตใน
สังคมได้อ ย่างมีคุณภาพ 2) ครูมี
หลักฐานทุกขั้นตอน ท าให้เกิดความ
ชัดเจนในการประเมิน 3) นักเรียนมี
ความตั้งใจ ให้ความร่วมมือในการท า
กิจกรรม และ พยายามพัฒนาผลงาน
ของตนเองให้ดีขึ้นหลังจากที่ครูผู้สอน
ได้สะท้อนกลับผลการประเมิน  

  
 จากการวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการประเมินใน

วงรอบที่ 1 และ 2 โดยใช้สถติทิดสอบท ีพบว่า การประเมิน
ทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในวงรอบที่ 1 คะแนนเฉล่ีย
เท่ากบั 64.44 ในวงรอบที่ 2 มค่ีาเฉล่ีย 69.49 ซึ่งมากกว่า
ค่าเฉล่ียของผลการประเมินในวงรอบที่ 1 อย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถติิที่ระดบั .01 เมื่อหาค่าดชันีความสอดคล้องระหว่าง 
ผู้ประเมนิ (Rater Agreement Index: RAI) จากคะแนนที่
ได้จากผู้ประเมิน 3 แหล่ง คือ ตนเอง เพ่ือน และครู ใน
แต่ละองค์ประกอบทกัษะทั้ง 3 องค์ประกอบ พบว่า แบบ
ประเมินทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม มีค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างผู้ประเมนิทั้งฉบับเท่ากบั 0.882 แสดงว่า
ผู้ประเมินให้คะแนนสอดคล้องกันอย่างสูง และผลการ
ประเมนิทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรมในภาพรวมเมื่อใช้

เครื่องมือครบทุกชนิด มีค่าคะแนนอยู่ระหว่างร้อยละ 64 
–78 โดยนักเรียนมรีะดบัทกัษะดมีากที่สดุ คิดเป็นร้อยละ 
65.88 และระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 34.16 ตาม 
ล าดับ ในด้านจุดแขง็ของการใช้แนวทางการประเมินที่
พัฒนาขึ้น พบว่า 1) การใช้เทคโนโลยีช่วยในการประเมิน
ในห้องเรียน ท าให้เกิดความน่าสนใจในการประเมิน การ
ประเมินออนไลน์ท าให้ได้ผลการประเมินที่สะดวกและ
รวดเรว็ 2) มวีิธปีระเมินและเคร่ืองมือที่ใช้ในการประเมิน
อย่างหลากหลาย 3) เป็นแนวทางที่สามารถตอบสนองถึง
ความต้องการใช้ประโยชน์ด้านการรู้ทักษะของผู้ เรียนได้
ชัดเจน ผู้มส่ีวนเกี่ยวข้องได้ผลการประเมนิไปวางแผนการ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้ ของนักเรียนต่อไป 4) เป็นการ
ประเมินที่ควบคู่ไปกบัการเรียน ท าให้เกดิการพัฒนาตนเอง 
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ปฏบิตัไิด้ง่าย เป็นต้น 
 ในส่วนแนวคิดการประเมินผู้เรียนในศตวรรษที่ 

21 ที่ผู้วิจัยสังเคราะห์จากกรอบแนวคิดการประเมินของ
นักวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศ น ามาสรุปเป็น 
แนวคิดการประเมินในการวิจัยครั้ งนี้  คือ การประเมิน
พร้อมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การประเมิน
ด้วยวิธีที่หลากหลาย แหล่งประเมินที่หลากหลาย การ
ประเมินเป็นกลุ่ม การประเมินแบบเปิดเผย และการใช้
เทคโนโลยีมาช่วยในการประเมนิโดยใช้ห้องเรียนออนไลน์
ในกูเกิล คลาสรูม (Google Classroom) ซึ่งแนวคิดการ 
ประเมินในศตวรรษที่ 21 ที่ผู้ วิจัยใช้นี้  มีแนวคิดในบาง
ประเดน็สอดคล้องกบัแนวคดิการประเมนิของนักการศกึษา
ในปัจจุบันคือ Topping (2009); Tiew (2010); Lew, 
Alwis and Schmidt (2010) เกี่ยวกบัการประเมินสภาพ
จริงในชั้นเรียนนั้น ควรมีการเลือกใช้วิธกีารประเมินและ
เครื่ องมือให้สอดคล้องกับผลงานที่ ต้องการวัด อาจ
จ าเป็นต้องใช้วิธกีารประเมนิหลายๆ วิธร่ีวมกนั เพ่ือให้ได้
ข้อมูลที่ตรงกับสภาพจริงของนักเรียน โดยสภาพจริง
นักเรียนเป็นผู้ ถูกประเมินมักไม่ค่อยมีโอกาสได้ก าหนด
วิธีการประเมินเอง เนื่องจากครูเป็นผู้กระท าเองทั้งหมด 
นักเรียนจะไม่มีโอกาสได้รู้ เกณฑแ์ละประเดน็ต่างๆ ที่ตนเอง
ต้องถูกประเมินเลย การประเมินจะเป็นการประเมินอย่าง
เป็นความลับ ท าให้นักเรียนกลัวการประเมินและไม่มี
โอกาสได้เตรียมตวัเอง มากนัก นอกจากนี้ ยังสอดคล้องกบั
แนวคดิหลักการประเมินผู้ เรียนของ Prawalpruek (2001) 
ที่กล่าวถึงการประเมินแนวใหม่ (Alternative Assessment) 
คอื การมุ่งเน้นบูรณาการระหว่างการประเมนิและการสอน
เข้าด้วยกนั ผู้เรียนจะมลีักษณะตื่นตวั มสี่วนร่วมในกระบวนการ
ประเมิน สามารถประเมินตนเอง และสะท้อนภาพของ
ตนเองได้ มกีารประเมนิหลายรูปแบบและแทรกอยู่ในการ
เรียนการสอน ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการวางเกณฑ์ และ
มาตรฐานในการประเมนิ ซึ่งแนวคดินี้สอดคล้องกบัแนวคิด
ของ Reeves (2010) ที่ว่า การประเมินในศตวรรษที่ 21 
ต่างจากศตวรรษที่ 20 เพราะเห็นคุณค่าของการเปิดเผย 
ไม่เพียงแต่เปิดเผยในสิ่งที่สอบเพ่ือน าไปศึกษาและพิจารณา 
แต่นักเรียนเองยังมีส่วนร่วมในการสร้างแบบประเมินด้วย
การรู้ค าถามก่อนการทดสอบ เป็นการแสดงความรอบคอบ
และความรับผดิชอบของผู้สอบ เป็นความพยายามร่วมกนั
ที่นักเรียนทุกคนมีโอกาสประสบความส าเรจ็ทางวิชาการ
อย่างเป็นธรรม 

 จากผลการพัฒนาแนวทางประเมินในองค์ประกอบ
เทคนิควิธีการประเมิน ด้านแหล่งผู้ประเมิน พบว่า การ 
ประเมินทักษะควรใช้แหล่งผู้ ประเมินหลายแหล่ง คือ
นักเรียนประเมินตนเอง เพ่ือนนักเรียนนักเรียน และ ครู
ประเมินนักเรียน ตามความคดิเหน็ของผู้เชี่ยวชาญที่กล่าว
ว่า การปฏบิัตจิริงของนักเรียนในห้องเรียนหรือในกจิกรรม 
กลุ่มนั้น ครผูู้สอนคนเดยีวไม่สามารถที่จะประเมนิได้อย่าง
ทั่วถึง ผลการประเมินที่ออกมาจะไม่ตรงกับระดับทักษะ 
ที่แท้จริงของนักเรียน สอดคล้องกับแนวคิดของ Senger 
( 2012) ; Thomas, G. , Martin, D. , & Pleasants, K. 
(2011); Kanjanawasee (2000) and Songchoo (2001) 
ที่ว่า พฤติกรรมนักเรียนสะท้อนได้หลายมุมมอง ไม่สามารถ
หาวิธกีารประเมินที่ดหีรือเหมาะสมที่สดุได้ ไม่ควรใช้วิธกีาร
เดยีวหรือแหล่งข้อมูลเดยีวในการประเมินนักเรียน จ าเป็น 
ต้องใช้หลายวธิหีรือหลายแหล่งข้อมูล เพ่ือตรวจสอบยืนยัน
พฤติกรรมของนักเรียน การประเมินตนเองอาจได้ข้อมูล 
ที่มีการเข้าข้างตนเองท าให้ผลการประเมินมีความล าเอยีง 
(Bias) ควรที่จะให้ผู้เรียนและเพ่ือนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินด้วย เพราะนักเรียนและเพ่ือนเป็นคนลงมือปฏบิัติ
กจิกรรมนั้นด้วยตนเอง และเหน็พฤติกรรมได้ใกล้ชิดตรง
กับความเป็นจริงมากกว่าครูผู้ สอนเพียงคนเดียว ท าให้
เกดิการเช่ือมั่นต่อผลการประเมิน สารสนเทศที่ป้อนกลับ
จึงมีคุณค่า และมีแนวโน้มของการยอมรับสูง นอกจากนี้
ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Ylanne, Pihajamaki and 
Kotkas (2006) ในการเปรียบเทยีบผลของการประเมินโดย
ใช้การประเมินตนเอง การประเมินโดยเพ่ือน และการ
ประเมินโดยครูในการเขียนบทความของนักเรียน ผลการ 
วิจัย พบว่า ผลการประเมินโดยรวมแล้วค่อนข้างคล้ายกนั 
การประเมนิโดยตนเองและการประเมนิโดยครจูะคล้ายกนั 
แต่การประเมินโดยเพ่ือนจะแตกต่างออกไปในส่วนของ
เนื้อหาและกระบวนการ ในส่วนของวิธีการประเมนิผลงาน
การศึกษาค้นคว้าของนักเรียน ผู้วิจัยใช้แบบประเมินผล
งานและการน าเสนอผลงานเป็นการประเมินนักเรียนเป็น
กลุ่ม ใช้ร่วมกบัเกณฑร์บูริค 4 ระดับ ซึ่งการประเมินแบบ
กลุ่มได้รับการสนับสนุนจากแนวคิดของการประเมินใน
ศตวรรษที่ 21 ในลักษณะที่สาม ของ Reeves (2010) ที่ว่า
การให้คะแนนเป็นรายบุคคลของการท างานเป็นทมีฟังดูดี
ในแง่หลักการ แต่เมื่อนักเรียนเหล่านี้ เข้าสู่โลกของการ
ท างาน สงัคม และชีวิตในศตวรรษที่ 21 กจ็ะพบว่า ความ
เป็นผู้น าและการประสบผลส าเรจ็นั้นไม่ได้มาจากล าดบัชั้น
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ที่ได้จากการประเมินบุคคล แต่มาจากอิทธิพลของกลุ่ม
และจากการช่วยเหลือกนัท างาน ผลงานไม่ได้วัดจากความ 
ส าเร็จของแต่ละคน แต่วัดจากความส าเร็จของทีมงาน
โดยรวม ซ่ึงสอดคล้องกับ Talchuang (2003) ที่ศึกษา 
วิจัยเรื่องการพัฒนาวิธีการประเมินการปฏิบัติงานกลุ่ม
ส าหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น พบว่าแบบประเมิน
ความสามารถในการท างานกลุ่มมีวิธีการประเมิน  และ
เคร่ืองมอืที่พัฒนาขึ้นมคีวามเหมาะสมและสามารถน าไปใช้
ได้จริง 

2. จากผลการทดลองใช้แนวทางการประเมิน พบว่า 
ผลการศึกษาคะแนนการประเมินทักษะการเรียนรู้  และ
นวัตกรรมจากนักเรียนประเมินตนเอง เพ่ือนประเมิน
นักเรียน และครปูระเมินนักเรียน คะแนนประเมินตนเอง
ของนักเรียนมค่ีาสงูกว่าการประเมนิโดยเพ่ือน และประเมนิ
โดยครู อาจเกิดจากนักเรียนยังไม่มีประสบการณ์ในการ
ประเมินตนเองจึงประเมินตนเองสูงกว่าที่เป็นในส่วนผล
ของคะแนนที่เพ่ิมขึ้ นพบว่านักเรียนส่วนใหญ่มีคะแนน 
ในคร้ังที่ 2 ดีขึ้นกว่าเดิม แต่ไม่มากนัก ส่วนใหญ่จะอยู่ใน
ระดับปานกลาง และระดับดี แต่เมื่อพิจารณารายละเอยีด
พบว่า ในการประเมินคร้ังที่ 1 และคร้ังที่ 2 มีระยะเวลา 
ห่างกนัไม่มากนัก ทั้งนี้  เพราะทางโรงเรียนมีการเลื่อนการ 
สอบกลางภาคให้เรว็ขึ้น เพ่ือเอื้อให้กับนักเรียนช้ันมัธยม 
ศึกษาปีที่ 3 และ 6 ที่จะต้องไปสอบเรียนต่อ อย่างไรกต็าม
จากผลการประเมินที่พบว่า นักเรียนมีคะแนนในการประเมิน
วงรอบที่ 2 มากกว่าวงรอบที่ 1 นั้นอาจแสดงให้เห็นว่า
นักเรียนมีการพัฒนาระดบัทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม
ของตนเองเพ่ิมขึ้นหลังจากเรียนในรายวิชาการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง (IS) ซึ่งใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้  โดยใช้
โครงงานเป็นฐานและใช้ปัญหาเป็นฐาน ซึ่งสอดคล้องกับ 
Panit (2012) ที่ ได้กล่าวถึง การจัดการเรียนรู้  โดยใช้
โครงงานเป็นฐาน ว่าคือ รูปแบบการสอนที่สอดคล้องกับ
การเรียนรู้ ในศตวรรษที่ 21 เป็นการจัดการเรียนรู้ที่ช่วย
ให้ผู้เรียนเกิดประสบการณ์การเรียนรู้  ได้แก่ นักเรียนได้
ท างานร่วมกนัเป็นทมี การคดิวิเคราะห์จากปัญหาที่ซับซ้อน 
การสื่อสารทั้งการใช้วาจาและการน าเสนอ และการเขียน 
การใช้ความคิดสร้างสรรค์เพ่ือสร้างสิ่งที่มีคุณค่า การใช้
เทคโนโลยี และจากการวิจัยค้นคว้าด้วยตนเอง เมื่อนักเรียน
น าเสนองานในชั้นเรียน นักเรียนมีโอกาสได้ฟังข้อวิจารณ์
จากผู้อื่น นักเรียนได้ข้อมูลย้อนกลับจากครูเพ่ือปรับปรุง
งานให้ดีขึ้น ซึ่งท าให้เกิดทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม

ขึ้นกบัผู้เรียน นอกจากนี้ยังสอดคล้องกบัการวิจัยของ Lew 
et al. (2010) ในการตรวจสอบความถูกต้องของการ
ประเมินตนเอง โดยเปรียบเทียบการประเมินตนเอง ใน
ระหว่าง 1 ภาคเรียน พบว่า ในการประเมนิครั้งแรกนักเรียน
มีการประเมินสูงกว่าความเป็นจริง เมื่อเทียบกับความ
ถูกต้องจากการประเมินจากเพ่ือนและครูแล้ว แต่เมื่อมี
การเกบ็ข้อมูลอีกครั้ง พบว่า นักเรียนได้คะแนนเพ่ิมขึ้ น
และมคีวามถูกต้องในการประเมินตนเองมากขึ้นเมื่อเทยีบ
กบัการประเมนิจากเพ่ือนและครู 

 เมื่อพิจารณาคะแนนที่ได้จากการประเมินทักษะ 
การเรียนรู้และนวัตกรรมในภาพรวม พบว่า กลุ่มตัวอย่าง  
ได้ค่าคะแนนอยู่ระหว่าง 64-78 คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 71 
โดยได้ระดับทักษะดี มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 65.88 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Ongardwanich (2013) ใน
การพัฒนาแบบวัดทกัษะศตวรรษที่ 21 ของผู้ เรียนในระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่พบว่า ทกัษะในด้านทกัษะการเรียนรู้
และนวัตกรรมนักเรียนมีคะแนนอยู่ในระดบัสงู (P75.00ขึ้น
ไป) และนักเรียนส่วนใหญ่มีคะแนนด้านทกัษะการเรียนรู้
และนวัตกรรมสงูกว่าคะแนนเฉล่ีย แสดงให้เหน็ว่า นักเรียน
ที่เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการจัด
กจิกรรมการเรียนรู้ที่สอดแทรกกจิกรรมพัฒนาทักษะการ 
เรียนรู้และนวัตกรรม ส าหรับทกัษะรายด้านอนัได้แก่ ด้าน
ทกัษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรม มค่ีาคะแนนอยู่ระหว่าง 
69-80 คะแนนเฉล่ียเท่ากับ 68 โดยนักเรียนได้ระดับ
ทกัษะปานกลางมากที่สดุ การที่นักเรียนส่วนใหญ่มีผลอยู่
ในระดับปานกลาง อาจเป็นเพราะผู้วิจัยสร้างแบบทดสอบ
สถานการณ์ให้นักเรียนฝึกคิดในสถานการณ์ที่นักเรียนไม่
เคยพบมาก่อน และไม่สามารถเขียนอธิบายรายละเอียด
การคิดสร้างสรรคใ์นแต่ละสถานการณไ์ด้อย่างชัดเจนและ
เป็นไปตามหลักการทางวิทยาศาสตร์ และอาจเป็นเพราะ
เป็นแบบวัดที่ก  าหนดเวลาในการคิด อาจท าให้นักเรียน
รู้สึกกดดัน ท าให้นักเรียนท าแบบวัดได้คะแนนไม่สูงนัก 
แต่อย่างไรกต็าม ผลการประเมินได้สอดคล้องกับการ
ประเมินความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน
พิเศษวิทยาศาสตร์ของ Jitwanna (2009) ที่มีค่าคะแนน
เฉล่ียความคดิสร้างสรรค์วิทยาศาสตร์ อยู่ในระดับปานกลาง
ถึงระดับสูง และยังสอดคล้องกับการศึกษาของ Anderson 
(1970) ที่กล่าวว่า ทุกคนเกิดมาพร้อมกับศักยภาพทาง
ความคดิสร้างสรรคท์ี่สามารถพัฒนาได้ในทุกระดับช่วงอายุ 
ด้วยการจัดประสบการณ์และสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม เอื้อ 

ปฏบิตัไิด้ง่าย เป็นต้น 
 ในส่วนแนวคิดการประเมินผู้เรียนในศตวรรษที่ 

21 ที่ผู้วิจัยสังเคราะห์จากกรอบแนวคิดการประเมินของ
นักวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศ น ามาสรุปเป็น 
แนวคิดการประเมินในการวิจัยครั้ งนี้  คือ การประเมิน
พร้อมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การประเมิน
ด้วยวิธีที่หลากหลาย แหล่งประเมินที่หลากหลาย การ
ประเมินเป็นกลุ่ม การประเมินแบบเปิดเผย และการใช้
เทคโนโลยีมาช่วยในการประเมนิโดยใช้ห้องเรียนออนไลน์
ในกูเกิล คลาสรูม (Google Classroom) ซึ่งแนวคิดการ 
ประเมินในศตวรรษที่ 21 ที่ผู้ วิจัยใช้นี้  มีแนวคิดในบาง
ประเดน็สอดคล้องกบัแนวคดิการประเมนิของนักการศกึษา
ในปัจจุบันคือ Topping (2009); Tiew (2010); Lew, 
Alwis and Schmidt (2010) เกี่ยวกบัการประเมินสภาพ
จริงในชั้นเรียนนั้น ควรมีการเลือกใช้วิธกีารประเมินและ
เครื่ องมือให้สอดคล้องกับผลงานที่ ต้องการวัด อาจ
จ าเป็นต้องใช้วิธกีารประเมนิหลายๆ วิธร่ีวมกนั เพ่ือให้ได้
ข้อมูลที่ตรงกับสภาพจริงของนักเรียน โดยสภาพจริง
นักเรียนเป็นผู้ถูกประเมินมักไม่ค่อยมีโอกาสได้ก าหนด
วิธีการประเมินเอง เนื่องจากครูเป็นผู้กระท าเองทั้งหมด 
นักเรียนจะไม่มีโอกาสได้รู้ เกณฑแ์ละประเดน็ต่างๆ ที่ตนเอง
ต้องถูกประเมินเลย การประเมินจะเป็นการประเมินอย่าง
เป็นความลับ ท าให้นักเรียนกลัวการประเมินและไม่มี
โอกาสได้เตรียมตวัเอง มากนัก นอกจากนี้ ยังสอดคล้องกบั
แนวคดิหลักการประเมินผู้ เรียนของ Prawalpruek (2001) 
ที่กล่าวถึงการประเมินแนวใหม่ (Alternative Assessment) 
คอื การมุ่งเน้นบูรณาการระหว่างการประเมนิและการสอน
เข้าด้วยกนั ผู้เรียนจะมลัีกษณะตื่นตวั มส่ีวนร่วมในกระบวนการ
ประเมิน สามารถประเมินตนเอง และสะท้อนภาพของ
ตนเองได้ มกีารประเมนิหลายรูปแบบและแทรกอยู่ในการ
เรียนการสอน ผู้ เรียนมีส่วนร่วมในการวางเกณฑ์ และ
มาตรฐานในการประเมนิ ซึ่งแนวคดินี้สอดคล้องกบัแนวคิด
ของ Reeves (2010) ที่ว่า การประเมินในศตวรรษที่ 21 
ต่างจากศตวรรษที่ 20 เพราะเห็นคุณค่าของการเปิดเผย 
ไม่เพียงแต่เปิดเผยในสิ่งที่สอบเพ่ือน าไปศึกษาและพิจารณา 
แต่นักเรียนเองยังมีส่วนร่วมในการสร้างแบบประเมินด้วย
การรู้ค าถามก่อนการทดสอบ เป็นการแสดงความรอบคอบ
และความรับผดิชอบของผู้สอบ เป็นความพยายามร่วมกนั
ที่นักเรียนทุกคนมีโอกาสประสบความส าเรจ็ทางวิชาการ
อย่างเป็นธรรม 

 จากผลการพัฒนาแนวทางประเมินในองค์ประกอบ
เทคนิควิธีการประเมิน ด้านแหล่งผู้ประเมิน พบว่า การ 
ประเมินทักษะควรใช้แหล่งผู้ ประเมินหลายแหล่ง คือ
นักเรียนประเมินตนเอง เพ่ือนนักเรียนนักเรียน และ ครู
ประเมินนักเรียน ตามความคดิเหน็ของผู้เชี่ยวชาญที่กล่าว
ว่า การปฏบิัตจิริงของนักเรียนในห้องเรียนหรือในกจิกรรม 
กลุ่มนั้น ครผูู้สอนคนเดยีวไม่สามารถที่จะประเมนิได้อย่าง
ทั่วถึง ผลการประเมินที่ออกมาจะไม่ตรงกับระดับทักษะ 
ที่แท้จริงของนักเรียน สอดคล้องกับแนวคิดของ Senger 
( 2012) ; Thomas, G. , Martin, D. , & Pleasants, K. 
(2011); Kanjanawasee (2000) and Songchoo (2001) 
ที่ว่า พฤติกรรมนักเรียนสะท้อนได้หลายมุมมอง ไม่สามารถ
หาวิธกีารประเมินที่ดหีรือเหมาะสมที่สดุได้ ไม่ควรใช้วิธกีาร
เดยีวหรือแหล่งข้อมูลเดยีวในการประเมินนักเรียน จ าเป็น 
ต้องใช้หลายวธิหีรือหลายแหล่งข้อมูล เพ่ือตรวจสอบยืนยัน
พฤติกรรมของนักเรียน การประเมินตนเองอาจได้ข้อมูล 
ที่มีการเข้าข้างตนเองท าให้ผลการประเมินมีความล าเอยีง 
(Bias) ควรที่จะให้ผู้เรียนและเพ่ือนมีส่วนร่วมในการ
ประเมินด้วย เพราะนักเรียนและเพ่ือนเป็นคนลงมือปฏบิัติ
กจิกรรมนั้นด้วยตนเอง และเหน็พฤติกรรมได้ใกล้ชิดตรง
กับความเป็นจริงมากกว่าครูผู้สอนเพียงคนเดียว ท าให้
เกดิการเชื่อมั่นต่อผลการประเมิน สารสนเทศที่ป้อนกลับ
จึงมีคุณค่า และมีแนวโน้มของการยอมรับสูง นอกจากนี้
ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของ Ylanne, Pihajamaki and 
Kotkas (2006) ในการเปรียบเทยีบผลของการประเมินโดย
ใช้การประเมินตนเอง การประเมินโดยเพ่ือน และการ
ประเมินโดยครูในการเขียนบทความของนักเรียน ผลการ 
วิจัย พบว่า ผลการประเมินโดยรวมแล้วค่อนข้างคล้ายกนั 
การประเมนิโดยตนเองและการประเมนิโดยครจูะคล้ายกนั 
แต่การประเมินโดยเพ่ือนจะแตกต่างออกไปในส่วนของ
เนื้อหาและกระบวนการ ในส่วนของวิธีการประเมนิผลงาน
การศึกษาค้นคว้าของนักเรียน ผู้วิจัยใช้แบบประเมินผล
งานและการน าเสนอผลงานเป็นการประเมินนักเรียนเป็น
กลุ่ม ใช้ร่วมกบัเกณฑร์บูริค 4 ระดับ ซึ่งการประเมินแบบ
กลุ่มได้รับการสนับสนุนจากแนวคิดของการประเมินใน
ศตวรรษที่ 21 ในลักษณะที่สาม ของ Reeves (2010) ที่ว่า
การให้คะแนนเป็นรายบุคคลของการท างานเป็นทมีฟังดูดี
ในแง่หลักการ แต่เมื่อนักเรียนเหล่านี้ เข้าสู่โลกของการ
ท างาน สงัคม และชีวิตในศตวรรษที่ 21 กจ็ะพบว่า ความ
เป็นผู้น าและการประสบผลส าเรจ็นั้นไม่ได้มาจากล าดบัชั้น



Journal of Community Development Research (Humanities and Social Sciences) 2017; (10)2

150

อ านวยให้เดก็ได้ใช้ความคิด และกระตุ้นให้เดก็แก้ปัญหา
หลากหลายรูปแบบ เปิดโอกาสในการแสดงออกด้านต่างๆ 
อย่างเตม็ที่ ซึ่งคล้ายกบัการจัดห้องเรียนในการวิจัยครั้งนี้  
ที่ให้อิสระนักเรียนในการเข้าชั้นเรียนออนไลน์เพ่ือศึกษา
งานต่างๆ ทั้งในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียนได้ ในด้าน
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา มีค่า
คะแนนอยู่ระหว่าง 59-78 คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 69 โดย
นักเรียนได้ระดบัทกัษะปานกลางมากที่สดุ คิดเป็นร้อยละ 
51.24 สอดคล้องกับงานวิจัยของ Nonsrichai (2007) 
ได้ศึกษาการคิดวิเคราะห์และผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ชีววิทยาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการ
สอนแบบสืบเสาะหาความรู้  พบว่า การคิดวิเคราะห์และ
ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชาชีววิทยามนีักเรียนที่ผ่านเกณฑ ์
คิดเป็นร้อยละ 76.16 และ 80.95 ตามล าดับ ส าหรับทกัษะ 
ในด้านการสื่อสารและการน าเสนอ ผลคะแนนอยู่ระหว่าง 69-
85 มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 76 โดยนักเรียนได้ระดับทกัษะ
ด ีมากที่สดุ สอดคล้องกบัการศึกษาของ Huang et al. (2010) 
ศึกษานักเรียนโปรแกรม LA’s BEST (Los Angeles 
Better Educated Student for Tomorrow after School 
Program) เกี่ยวกบัทกัษะการมีส่วนร่วม, ทกัษะการตดิต่อ 
สื่อสาร และการรับรู้ ความสามารถของตนเอง ที่พบว่า 
ประสทิธภิาพตนเองสมัพันธท์างบวกกบัความร่วมมือและ
การสื่อสาร สรุปได้ว่า การสนับสนุนให้นักเรียนโปรแกรม 
LA’s BEST ประเมินตนเองไปกับการวัดผลลัพธ์เป็นสิ่ง
ส าคัญที่จะพัฒนาทักษะ ให้เป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21 

3. จากผลการประเมินคุณภาพแนวทางการประเมิน 
พบว่า ผู้ ใช้แนวทางประเมินคือครูและนักเรียนมีความ
คิดเห็นโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( x̄ = 4.01) และ 
ทุกมาตรฐานการประเมนิ ได้แก่ ความเหมาะสม ความเป็น
ประโยชน์ความเป็นไปได้ และความถูกต้อง มคีวามคิดเหน็
ในระดับมาก แสดงให้เหน็ว่าแนวทางการประเมินทักษะ
การเรียนรู้และนวัตกรรมที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นนี้มคุีณภาพและ
เหมาะสมที่จะน ามาใช้กบันักเรียนในระดบัชั้นมธัยมศึกษา
ตอนปลายได้จริง และจากผลการสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับการใช้แนวทางประเมิน ทุกคนมีความเห็นสอดคล้อง
กนัถงึความเป็นไปได้ในการน าแนวทางการประเมนินี้ ไปใช้
จริงในชั้นเรียน เนื่องจากท าให้ได้ข้อมูลและสารสนเทศ
ตอบสนองต่อผู้ที่เกี่ยวข้องอาท ิครู ผู้บริหาร และผู้ปกครอง 
ได้อย่างครอบคลุมและทนัเวลา เกดิการพัฒนาระดับทกัษะ

การเรียนรู้ของนักเรียนอย่างเป็นรปูธรรมต่อไป ทั้งนี้  อาจ 
เป็นเพราะผู้วิจัยได้น าแนวทางการประเมินไปใช้กับกลุ่ม
ตัวอย่างที่อยู่ในโรงเรียนที่ใช้หลักสตูรโรงเรียนมาตรฐาน 
สากล มีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการศึกษาองค์
ความรู้ ด้วยตนเอง (Independent Study) และกลุ่มตวัอย่าง
มคีวามเตม็ใจให้ความร่วมมอืเป็นอย่างด ีมปีฏทินิปฏบิตังิาน
เป็นไปตามแผนการใช้แนวทางการประเมิน มกีารสมัภาษณ์
นักเรียนและครทูี่ใช้แนวทางเกี่ยวกบัความคิดเหน็ในประเดน็
ต่างๆ ตามมาตรฐานการประเมิน สอดคล้องกบั Srisa-ard 
(2000) กล่าวถงึ การพัฒนารูปแบบว่า รปูแบบที่พัฒนาขึ้น 
ต้องทดสอบความเที่ยงตรงของรูปแบบ เพราะรูปแบบที่
พัฒนาขึ้นนี้  แม้จะตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของทฤษฎแีนวคดิหรือ
รูปแบบของผู้อื่นและผลการวิจัยที่ผ่านมาหรือแม้ว่าได้รับ
การกลั่นกรองจากผู้ทรงคุณวุฒิแล้วกต็าม แต่กเ็ป็นเพียง
รปูแบบตามสมมติฐาน จ าเป็นต้องเกบ็ข้อมูลในสถานการณ์
จริงๆ หรือทดลองใช้ในสถานการณจ์ริงเพ่ือความเหมาะสม
ต่อไป 
 

ขอ้เสนอแนะในการวิจยั 
 

ขอ้เสนอแนะส าหรบัการน าผลวิจยัไปใช ้
1. สารสนเทศที่ได้จากการประเมินทักษะการเรียนรู้

และนวัตกรรมของนักเรียน เป็นข้อมูลที่ควรรายงานให้ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องกบัผู้เรียนได้รับทราบ เป็นการสะท้อนผลให้
ผู้เรียนได้รู้ ข้อบกพร่องของตนเองและน าไปปรับปรุงแก้ไข
พัฒนาทักษะของตัวเองได้ตรงประเด็น สะท้อนผลให้
ผู้ปกครองได้รับรู้ทกัษะการเรียนรู้ของบุตรหลาน เป็นการ
แสดงถึงความรับผิดชอบ (Accountability) ต่อการจัดการ 
ศึกษาของโรงเรียนหรือการจัดการเรียนการสอนของครูว่า
ได้จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ เรียนอย่างไร ครูผู้สอนน าไปใช้
เป็นข้อมูลวินิจฉัยผู้ เรียน (Diagnosis) เพ่ือตรวจสอบทกัษะ
พ้ืนฐานของผู้ เรียนว่ายังมีข้อบกพร่องในเรื่องใดเพ่ือน าไป
พัฒนาทกัษะให้นักเรียนต่อไป นอกจากนั้นยังเป็นสารสนเทศ
ในการปรับปรุงและพัฒนาหลังการจัดการเรียนการสอน
ของคร ูเป็นตวัช้ีวัดที่แสดงให้เหน็ถึงทกัษะของนักเรียนซึ่ง
เป็นผลมาจากการจัดการเรียนรู้ ของครูนั่นเอง ผลการ
ประเมนิจะเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ให้ครพิูจารณา
ปรับปรุง และพัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมทักษะให้มี
ประสทิธภิาพยิ่งขึ้น ผู้บริหารใช้เป็นข้อมูลในการตัดสนิใจ 
วางแผน จัดท านโยบาย ส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน เพ่ือเพ่ิมทกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนต่อไป  
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2. การน าแนวทางการประเมินทักษะการเรียนและ
นวัตกรรมไปใช้ต่อไป เพ่ือให้เกดิความสะดวกในทางปฏบิัต ิ
อาจใช้ครูผู้ประเมินเพียง 1 คน ที่เป็นครูผู้สอนและรู้จัก
นักเรียนเป็นรายบุคคลในชั้นเรียนดีอยู่แล้วเป็นผู้ประเมิน 
และการใช้แนวทางการประเมินทักษะการเรียนรู้  และ
นวัตกรรมที่ผู้วิจัยได้พัฒนาขึ้นนี้  อาจปรับเปล่ียนไปใช้กบั
วิชาอื่นๆ ในระดบัชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ไม่ได้จ ากดั
เฉพาะนักเรียนในโรงเรียนที่ใช้หลักสตูรโรงเรียนมาตรฐาน 
สากลเท่านั้น แต่ยังสามารถน าไปประเมนินักเรียนในโรงเรียน
สงักดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนอื่นๆ ได้ เพียงแต่ปรับ 
เปล่ียนจากวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) เป็นวิชา
อื่นๆ ที่มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน
และวิธีการใช้ปัญหาเป็นฐาน อันจะน าไปสู่การประเมิน
เพ่ือการได้มาของระดับทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย และน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาทกัษะของนักเรียนต่อไป 

ขอ้เสนอแนะในการท าวิจยัครั้งต่อไป 
1. การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้พัฒนาแนวทางการประเมิน

ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรมตามแนวคิดการประเมิน
ผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยม 
ศึกษาตอนปลายของโรงเรียนในสงักดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
การวิจัยครั้งต่อไปอาจมีการพัฒนาแนวทางประเมินทกัษะ
ด้านเทคโนโลยีและสารสนเทศและทกัษะอาชีพเพ่ิมขึ้น ซ่ึง
เป็นทกัษะในกรอบแนวคิดเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
โดยภาคีเพ่ือทักษะแห่งศตวรรษที่  21 และการพัฒนา
แนวทางประเมินในระดับชั้นอื่นๆ เช่น ระดับประถมศึกษา 
ระดบัมธัยมศึกษาตอนต้น จะท าให้ได้แนวทางประเมินและ
เคร่ืองมือในการประเมินทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของ
นักเรียนครบถ้วนเพียงพอในการพัฒนานักเรียนให้เป็น
บุคคลในศตวรรษที่ 21 ที่สมบูรณย่ิ์งขึ้นไปต่อไป 

2. การใช้แนวคิดการประเมินผู้เรียนในศตวรรษที่  
21 นี้  มีการน าเทคโนโลยีมาช่วยในการประเมิน แต่ยัง
ไม่ได้รวมถึงการประเมินนักเรียนโดยใช้แฟ้มสะสมงาน
อิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งหากมีการวิจัยและพัฒนาต่อไปถึงการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในกูเกิลแอปพลิเคชัน กบัการสะสม
งานแบบอิเล็กทรอนิกส์ ก็จะท าให้เกิดการประเมินที่
ทันสมัย สะดวก สามารถวัดทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 ได้
ครบครอบคลุมมากขึ้น 
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อ านวยให้เดก็ได้ใช้ความคิด และกระตุ้นให้เดก็แก้ปัญหา
หลากหลายรูปแบบ เปิดโอกาสในการแสดงออกด้านต่างๆ 
อย่างเตม็ที่ ซึ่งคล้ายกบัการจัดห้องเรียนในการวิจัยครั้งนี้  
ที่ให้อิสระนักเรียนในการเข้าชั้นเรียนออนไลน์เพ่ือศึกษา
งานต่างๆ ทั้งในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียนได้ ในด้าน
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการแก้ปัญหา มีค่า
คะแนนอยู่ระหว่าง 59-78 คะแนนเฉล่ียเท่ากบั 69 โดย
นักเรียนได้ระดบัทกัษะปานกลางมากที่สดุ คิดเป็นร้อยละ 
51.24 สอดคล้องกับงานวิจัยของ Nonsrichai (2007) 
ได้ศึกษาการคิดวิเคราะห์และผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ชีววิทยาของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 5 ที่ได้รับการ
สอนแบบสืบเสาะหาความรู้  พบว่า การคิดวิเคราะห์และ
ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนวิชาชีววิทยามนีักเรียนที่ผ่านเกณฑ ์
คิดเป็นร้อยละ 76.16 และ 80.95 ตามล าดับ ส าหรับทกัษะ 
ในด้านการสื่อสารและการน าเสนอ ผลคะแนนอยู่ระหว่าง 69-
85 มีคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 76 โดยนักเรียนได้ระดับทกัษะ
ด ีมากที่สดุ สอดคล้องกบัการศึกษาของ Huang et al. (2010) 
ศึกษานักเรียนโปรแกรม LA’s BEST (Los Angeles 
Better Educated Student for Tomorrow after School 
Program) เกี่ยวกบัทกัษะการมีส่วนร่วม, ทกัษะการตดิต่อ 
สื่อสาร และการรับรู้ ความสามารถของตนเอง ที่พบว่า 
ประสทิธภิาพตนเองสมัพันธท์างบวกกบัความร่วมมือและ
การสื่อสาร สรุปได้ว่า การสนับสนุนให้นักเรียนโปรแกรม 
LA’s BEST ประเมินตนเองไปกับการวัดผลลัพธ์เป็นสิ่ง
ส าคัญที่จะพัฒนาทักษะ ให้เป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิตใน
ศตวรรษที่ 21 

3. จากผลการประเมินคุณภาพแนวทางการประเมิน 
พบว่า ผู้ ใช้แนวทางประเมินคือครูและนักเรียนมีความ
คิดเห็นโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( x̄ = 4.01) และ 
ทุกมาตรฐานการประเมนิ ได้แก่ ความเหมาะสม ความเป็น
ประโยชน์ความเป็นไปได้ และความถูกต้อง มคีวามคิดเหน็
ในระดับมาก แสดงให้เหน็ว่าแนวทางการประเมินทักษะ
การเรียนรู้และนวัตกรรมที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้นนี้มคุีณภาพและ
เหมาะสมที่จะน ามาใช้กบันักเรียนในระดบัชั้นมธัยมศึกษา
ตอนปลายได้จริง และจากผลการสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง
กับการใช้แนวทางประเมิน ทุกคนมีความเห็นสอดคล้อง
กนัถงึความเป็นไปได้ในการน าแนวทางการประเมนินี้ ไปใช้
จริงในชั้นเรียน เนื่องจากท าให้ได้ข้อมูลและสารสนเทศ
ตอบสนองต่อผู้ที่เกี่ยวข้องอาท ิครู ผู้บริหาร และผู้ปกครอง 
ได้อย่างครอบคลุมและทนัเวลา เกดิการพัฒนาระดับทกัษะ

การเรียนรู้ของนักเรียนอย่างเป็นรปูธรรมต่อไป ทั้งนี้  อาจ 
เป็นเพราะผู้วิจัยได้น าแนวทางการประเมินไปใช้กับกลุ่ม
ตัวอย่างที่อยู่ในโรงเรียนที่ใช้หลักสตูรโรงเรียนมาตรฐาน 
สากล มีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการศึกษาองค์
ความรู้ ด้วยตนเอง (Independent Study) และกลุ่มตวัอย่าง
มคีวามเตม็ใจให้ความร่วมมอืเป็นอย่างด ีมปีฏทินิปฏบิตังิาน
เป็นไปตามแผนการใช้แนวทางการประเมิน มกีารสมัภาษณ์
นักเรียนและครทูี่ใช้แนวทางเกี่ยวกบัความคิดเหน็ในประเดน็
ต่างๆ ตามมาตรฐานการประเมิน สอดคล้องกบั Srisa-ard 
(2000) กล่าวถงึ การพัฒนารูปแบบว่า รปูแบบที่พัฒนาขึ้น 
ต้องทดสอบความเที่ยงตรงของรูปแบบ เพราะรูปแบบที่
พัฒนาขึ้นนี้  แม้จะตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของทฤษฎแีนวคดิหรือ
รูปแบบของผู้อื่นและผลการวิจัยที่ผ่านมาหรือแม้ว่าได้รับ
การกลั่นกรองจากผู้ทรงคุณวุฒิแล้วกต็าม แต่กเ็ป็นเพียง
รปูแบบตามสมมติฐาน จ าเป็นต้องเกบ็ข้อมูลในสถานการณ์
จริงๆ หรือทดลองใช้ในสถานการณจ์ริงเพ่ือความเหมาะสม
ต่อไป 
 

ขอ้เสนอแนะในการวิจยั 
 

ขอ้เสนอแนะส าหรบัการน าผลวิจยัไปใช ้
1. สารสนเทศที่ได้จากการประเมินทักษะการเรียนรู้

และนวัตกรรมของนักเรียน เป็นข้อมูลที่ควรรายงานให้ผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องกบัผู้เรียนได้รับทราบ เป็นการสะท้อนผลให้
ผู้เรียนได้รู้ ข้อบกพร่องของตนเองและน าไปปรับปรุงแก้ไข
พัฒนาทักษะของตัวเองได้ตรงประเด็น สะท้อนผลให้
ผู้ปกครองได้รับรู้ทกัษะการเรียนรู้ของบุตรหลาน เป็นการ
แสดงถึงความรับผิดชอบ (Accountability) ต่อการจัดการ 
ศึกษาของโรงเรียนหรือการจัดการเรียนการสอนของครูว่า
ได้จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้ เรียนอย่างไร ครูผู้สอนน าไปใช้
เป็นข้อมูลวินิจฉัยผู้ เรียน (Diagnosis) เพ่ือตรวจสอบทกัษะ
พ้ืนฐานของผู้ เรียนว่ายังมีข้อบกพร่องในเรื่องใดเพ่ือน าไป
พัฒนาทกัษะให้นักเรียนต่อไป นอกจากนั้นยังเป็นสารสนเทศ
ในการปรับปรุงและพัฒนาหลังการจัดการเรียนการสอน
ของคร ูเป็นตวัชี้ วัดที่แสดงให้เหน็ถึงทกัษะของนักเรียนซึ่ง
เป็นผลมาจากการจัดการเรียนรู้ ของครูนั่นเอง ผลการ
ประเมนิจะเป็นข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) ให้ครพิูจารณา
ปรับปรุง และพัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมทักษะให้มี
ประสทิธภิาพย่ิงขึ้น ผู้บริหารใช้เป็นข้อมูลในการตัดสนิใจ 
วางแผน จัดท านโยบาย ส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน เพ่ือเพ่ิมทกัษะแห่งศตวรรษที่ 21 ของผู้เรียนต่อไป  
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